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PRAKATA

Momento Integriti Agensi Antidadah Kebangsaan (AADK) 2020 adalah intipati kepada perjuangan pencegahan antirasuah
dan pendidikan integriti di AADK. Momento ini memaparkan usaha-usahaintegriti yang digerakkan di peringkat organisasi.

Momento ini merangkumi profil organisasi, fungsi dan peranan, pelaksanaan program dan aktiviti, penyelarasan,
pematuhan, pemerkasaaan modal insan, penglibatan serta sumbangan bakti bagi menjayakan program-program di
peringkat organisasi dan pengiktirafan yang pernah diraih oleh Unit Integriti. Selain itu, momento ini juga memaparkan
data dan statistik seperti kes-kes tatatertib, Surat Arahan Ketua Pengarah dan Pengarah Unit Integriti yang boleh dijadikan
panduan dan rujukan kepada semua warga AADK dan pembaca. Ucapan setinggi-tinggi penghargaan dan terima kasih
kepada Sidang Redaksi, yang diketuai oleh Pengarah Unit Integriti, PKPj Mohd Shahril Bin Che Saad yang tanpa jemu telah
memberi pandangan serta panduan dalam memastikan momento ini dapat disiapkan dengan sempurna.

Semoga momento ini dapat dimanfaatkan kepada semua kakitangan AADK dan pembaca terhadap fungsi dan peranan
Unit Integriti dalam meningkatkan imej AADK yang berintegriti tanpa rasuah.
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Sekeagpes, St

PERUTUSAN KETUA PENGARAH AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN

Assalamualaikum warahmatullahi wabarokatuh dan Salam Sejahtera.

Saya bersyukur ke hadrat Allah SW.T kerana dengan limpah kurniaanNya, dapat
saya berkongsi idea dalam Momento Integriti Agensi Antidadah Kebangsaan
(AADK) 2020. Terlebih dahulu saya mengucapkan syabas dan tahniah kepada Unit
Integriti, AADK kerana berjaya menghasilkan momento ini sebagai perkongsian
maklumat dan rujukan kepada semua pembaca.

Saya menyarankan agar semua program dan aktiviti yang dirancang dan
dilaksanakan oleh Unit Integriti direkodkan agar dapat memberi gambaran
yang jelas kepada warga AADK betapa pentingnya penerapan nilai integriti
semasa menjalankan tugas. Sewajarnya warga AADK bebas daripada sebarang
salah laku tatatertib dan sentiasa berusaha untuk menjadi penjawat awam yang
berintegriti.

Moga maklumat yang dikongsikan di dalam momento ini dapat meningkatkan
pengetahuan dan keinginan warga kerja AADK dalam mengaplikasikan budaya
kerja berintegriti dengan penuh tanggungjawab dan iltizam sebagai penjawat
awam.

#KemakmurandanKesejahteraanBersama #DadahTerkawal2025

Wassalam.

CPW‘LI BIN.ABDULLAH
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KATA ALUAN PENGARAH UNIT INTEGRITI, AADK

Seufny Piorg

KATA ALUAN PENGARAH UNIT INTEGRITI
AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN

Dengan nama Allah Yang Maha Pemurah lagi Maha Penyayang. Syukur ke hadrat Ilahi
dengan izin dan limpah kurniaNya, Unit Integriti AADK buat julung kalinya berjaya
menerbitkan Momento Integriti AADK 2020. Sekalung penghargaan kepada Sidang
Redaksi dan semua sektor di Unit Integriti yang menyumbang tenaga dan idea untuk
berkongsi maklumat dengan pembaca. Unit Integriti telah melaksanakan pelbagai
program dan kursus yang berkaitan tatatertib, dan pemerkasaan modal insan.

Penghasilan momento ini juga dapat memberi pengetahuan umum tentang fungsi
dan bidang tugas Unit Integriti AADK merangkumi memastikan tadbir urus yang
terbaik dilaksanakan, memastikan pematuhan terhadap undang-undang dan
peraturan yang berkuatkuasa, memastikan pembudayaan, penginstitusian dan
pelaksanaan integriti dalam organisasi, menerima dan mengambil tindakan ke
atas semua aduan atau maklumat mengenai salah laku jenayah serta pelanggaran
tatakelakuan dan etika organisasi, mengesan dan mengesahkan aduan salah laku
jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi serta melaksanakan
gsi keurusetiaan Lembaga Tatatertib.

%
v

a amat berbangga dengan penghasilan momento ini serta mendoakan agar Unit -
Integriti AADK akan terus berkembang juga bersedia menggembleng idea dan usaha
yang jitu untuk menghasilkan karya ilmiah di masa hadapan.

Akhir kata, semoga AADK dikenali sebagai sebuah orgahisasi yang berintegriti
dan berimej bersih. /

#JUJURLangkahAwalBanterasKorupsi

PKPj MOHD SHAHRIL BIN CHE SAAD
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ISI KANDUNGAN

Penubuhan Unit Integriti
Maklumat Korporat

Carta Organisasi

Fungsi Sektor

Sektor dan Subordinat

Key Performance Indicator (KPI)

Sektor Penginstitusian Integriti
Sektor Penguatkuasaan Integriti
Kolaboratif Program Bersama Agensi Luar

Kursus dan Bengkel

Mesyuarat Jawatankuasa

Mesyuarat Penyelarasan

Pelan Antirasuah Organisasi 2020-2024
Polisi Antirasuah AADK

Ikrar Bebas Rasuah (IBR) AADK

Dashboard Keterhutangan Serius, Pengurusan Aduan

dan Pengurusan Tatatertib

Media Cetak
- Buku Panduan Pengurusan Tatatertib AADK

- Pelan Antirasuah Organisasi (OACP) AADK 2020-2024
- Sistem Pengurusan Audit Nilai (SPAN) Ibu Pejabat AADK 2019

- Bunting Informasi Mesej Integriti

- Pelaporan Unit Integriti Agensi/SPRM
Media Baharu

- Lensa Integriti

- Webmaster

Jawatankuasa Sambutan dan Protokol AADK

- Sambutan Bulan Antidadah Kebangsaan 2019

- Program Town Hall AADK 2020

- Sambutan Bulan Antidadah Kebangsaan 2020

BAB B: PROGRAM DAN AKTIVITI

BAB C: PEMBANGUNAN MODAL INSAN

BAB D: PENYELARASAN TINDAKAN

BAB E: ARAHAN INTEGRITI
Surat-surat arahan dan pematuhan daripada Ketua Pengarah AADK
dan Pengarah UI kepada Pusat Tanggungjawab (PTj)

BAB F: MEDIA DAN INTEGRITI

BAB G: KETERLIBATAN PROGRAM AADK

BAB H: PENGIKTIRAFAN

>
>
>

Penerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang
Penerima Watikah Lantikan CelO

Pegawai dan Kakitangan yang Pernah Berkhidmat di Unit Integriti.

* e o0
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¢ ¢ ¢ 0
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PENUBUHAN UNIT INTEGRITI

Unit Integriti AADK telah ditubuhkan pada 13 Januari 2014, selaras
dengan Arahan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 6 Tahun 2013
(Penubuhan Unit Integriti di Semua Agensi Awam).

Penubuhan Unit Integriti agensi merupakan suatu pendekatan
collaborative yang menggabungkan pegawai SPRM dengan pegawai
Agensi dalam menguruskan integriti secara lebih fokus, terancang,
menepati keperluan dan kesesuaian agensi. L

model A iaitu model risiko tinggi yang terdiri daripada 13 perjawatan,
termasuk 2 perjawatan kader dari SPRM. Sehingga kini, 12 perjawatan
daripada 13 perjawatan telah diisi sejak dari penubuhannya di AADK.

Struktur Unit Integriti AADK ditetapkan dengan menggunakan struktur :

MAKLUMAT KORPORAT UNIT
INTEGRITI AADK

“ Visi Membudayakan nilai-nilai integriti dalam kalangan
warga AADK.

Misi Focal point dalam menguruskan isu-isu
integriti di AADK.

OBJEKTIF

Menyepadukan semua pengurusan hal-hal berkaitan integriti

di bawah sebuah unit yang khusus dengan tujuan ianya
dapat dilaksanakan lebih fokus dan terancang supaya elemen
penginstitusian integriti, pencegahan, pematuhan serta
pengesanan salah laku dapat dikuatkuasakan secara efisen dan
mencapai keberhasilan yang optimum.
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CARTA ORGANISASI AADK

KETUA PENGARAH

AADK \

TIMBALAN TIMBALAN

KETUA PENGARAH KETUA PENGARAH
(OPERASI) (PENGURUSAN)

PENGARAH :
PENGUATKUASAAN & <
KESELAMATAN :

—

PENGARAH PENGARAH

KHIDMAT PENGURUSAN UNIT INTEGRITI

PENGARAH PENGARAH PENASIHAT
PENCEGAHAN : TEKNOLOGI MAKLUMAT : : UNDANG-UNDANG

PENGARAH RAWATAN, PEGAWAI

PENGARAH
PUSAT LATIHAN

PERUBATAN & <
PEMULIHAN :

—

L PERHUBUNGAN
: : AWAM

p—

PENGARAH DASAR, :
PERANCANGAN & <
PENYELIDIKAN

p—

PENGARAH

UNIT ANTARABANGSA
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P Berikut adalah senarai Pegawai Awam Kerajaan yang

pernah berkhidmat sebagai Pengarah Unit Integriti AADK.

PERKARA TARIKH

KPKPj Mohd Nor Bin Ali
Ketua Penolong Kanan Pesuruhjaya
Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) Gred P54.

Tuan Harun Bin Ali
Pegawai Tadbir dan Diplomatik
Gred M54.

PKPj Mohd Shahril Bin Che Saad
Penolong Kanan Pesuruhjaya
Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) Gred P52.

SEKTOR PENGINSTITUSIAN
INTEGRITI \

17 Feb 2014 - 31 Dis 2017

15 Feb 2018 - 31 Dis 2018

14 Jan 2019 - sekarang

\ PENGUKUHAN \
Y 2 INTEGRITI

Memastikan tadbir urus yang
terbaik dilaksanakan.

STRATEGI:

Mencadangkan
penambahbaikan,
peningkatan serta
pembaharuan kepada dasar/
arahan/ sistem dan prosedur
dalam organisasi melalui
Jawatankuasa Antirasuah
(JAR) Agensi.

Memastikan pembudayaan,
penginstitusian dan
pelaksanaan integriti dalam
organisasi.

STRATEGI:

i. Mengenal pasti problematic
areas dan mereka bentuk
inisiatif yang bersesuaian
dan efektif untuk menangani
masalah di sektor berkenaan.

ii. Memantapkan amalan
nilai-nilai murni melalui
tindakan/program kesedaran
(awareness).
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» Carta Fungsi

UNIT INTEGRITI

SEKTOR OPERASI DAN
SIASATAN

SEKTOR PENGUATKUASAAN
INTEGRITI

PENGESANAN DAN
PENGESAHAN

Menerima dan mengambil
tindakan ke atas semua
aduan/ maklumat mengenai
salah laku jenayah serta
pelanggaran tatakelakuan
dan etika organisasi.

STRATEGI:

Mengambil tindakan
melalui pembentukan
suatu mekanisme bebas
(Jawatankuasa Menilai
Maklumat) terhadap semua
maklumat atau aduan
berkaitan integriti yang
melibatkan salah laku
jenayah serta pelanggaran
tatakelakuan.

PENGURUSAN ADUAN \

Mengesan dan mengesahkan
aduan salah laku jenayah
serta pelanggaran
tatakelakuan dan etika
organisasi.

STRATEGI:

Mengesan melalui sumber-
sumber dalaman atau luaran,
salah laku jenayah serta
pelanggaran tatakelakuan
dan etika organisasi,
melaporkan serta mengambil
tindakan susulan melalui
medium dalaman atau

melalui agensi penguatkuasa.

PEMATUHAN \

Memastikan pematuhan
terhadap undang-undang
dan peraturan yang
berkuatkuasa.

STRATEGI:

Mengadakan pemeriksaan
berjadual dan tidak berjadual
terhadap dasar, undang-
undang, kod etika dan
peraturan yang berkaitan
dengan tatakelakuan dan
etika organisasi.

TATATERTIB \

Melaksanakan fungsi
keurusetiaan Lembaga
Tatatertib.

STRATEGI:

Menjadi urus setia

dan melaksanakan
prosedur tatatertib untuk
pertimbangan Lembaga
Tatatertib sehingga kes
selesai.
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ORGANISASI DAN SUBORDINAT

Pejabat Pengarah
Unit Integriti

Sektor Penguatkuasaan
Integriti

¢
PUAN NURHAYATI
BINTI KAMARUDIN
Setiausaha Pejabat

PUAN AZIZAH Gred N29

BINTI HAMZAH

Penolong Pegawai Antidadah A A

Gred S38 :

i ENCIK NYANASEKARAN PKPJ MOHD SHAHRIL t
A/L SUBRAMANIAM BIN CHESAAD CIK SITI FAKHRIAH

ENCIK HAMIDUN Penolong Pengarah Kanan Pengarah Unit Integriti BINTI HASNOL
BIN ABDULLAH Gred M44 Gred P52 Pekerja Sambilan
Ketua Penolong Pengarah Harian

Gred M48
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Sektor Operasi dan Sektor Penginstitusian

Siasatan Integriti

ENCIK MD. SHAHRIL : : : :
BIN RAMLAN ® ®

Pembantu Tadbir PUAN NORANITA PUAN NUR AFIDAH
GredN1y . 5 BINTI RASALI BINTI ABDULLAH
E ENCIK KAMARUL AKMAR RembantugEeiit Penolong Pengarah
PsK MANSUR BIN MUKHTAR SredRd . Gred 541
BIN MOHAMAD Penolong Pengarah Kanan ¢
Penguasa Kanan Gred S44 ENCIK WAN HILMI PUAN EMYLIA
Gred P44 BIN W. AB. RAHMAN BINTI SAKIMON
Ketua Penolong Pengarah Penolong Pegawai Antidadah

Gred S48 Gred S32
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FUNGSI SEKTOR

» TADBIR URUS

¢ Memastikan tadbir urus organisasi yang melibatkan isu integriti bagi

: membendung salah laku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika
organisasi dilaksanakan secara efektif.

¢ Bekerjasama dengan pasukan Jawatankuasa Antirasuah (JAR) agensi dalam

¢ hal-hal yang melibatkan tadbir urus melalui pengharmonian fungsi di antara
kedua-dua entiti.

¢ Menyalurkan dapatan hasil pengesanan pelanggaran integriti yang melibatkan

: isu dasar serta sistem dan prosedur kepada pasukan JAR untuk tindakan
selanjutnya oleh pasukan berkenaan.

+ Mencadangkan penambahbaikan, peningkatan serta pembaharuan kepada

: dasar/arahan/sistem dan prosedur dalam organisasi kepada pasukan JAR agensi.

» PENGUKUHAN INTEGRITI

* Mengenal pasti problematic areas dan mereka
: bentuk inisiatif yang bersesuaian dan efektif untuk
i menangani masalah di sektor berkenaan (identify and
. addressing the issues).

e Melaksanakan kajian ke atas data-data dalaman atau
: luaran yang diperolehi dan membuat analisa dapatan
: berkaitan jenis kesalahan, sektor problematic areas,
: kekerapan kesalahan, trends dan sebagainya.

* Memastikan pelaksanaan dan penginstitusian

: nilai-nilai integriti dalam organisasi.

¢ Memantapkan amalan nilai-nilai murni melalui
: tindakan kesedaran (awareness) pendidikan.
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> PENGESANAN DAN PENGESAHAN .............................

+ Mengesan, melalui sumber-sumber dalaman atau luaran, salah laku :
: jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi dan :
: melaporkan serta mengambil tindakan susulan yang berkaitan. :
+ Menjalankan penyiasatan awal dalaman untuk mengesahkan :
: wujudnya asas pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi serta ‘:
: mengemukakan hasil siasatan kepada pihak urus setia tatatertib bagi
¢ tindakan susulan.

. Menyelaras pelaksanaan penyiasatan aduan atau kes salah laku
: tatatertib.

.- Melaporkan kes bersifat jenayah kepada agensi penguatkuasaan yang

: bertanggungjawab.
'y » PENGURUSAN ADUAN
\
= ’\l ¢ Menerima dan mengambil tindakan melalui pembentukan suatu

: mekanisme bebas (seperti Jawatankuasa Aduan) terhadap semua
) : maklumat atau aduan berkaitan integriti yang melibatkan salah
//3_ : laku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi.
A\ v * Memberi nasihat dan panduan kepada pengadu dalaman atau
N ’ : luaran pertanyaan berkaitan dengan integriti yang melibatkan
: salah laku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika
: = : organisasi.
\ s// / e teeeeeeeseessocssoessocssoossscssosssscssasssssscsssssssscsssssscssssssscsscsossscssonssscns
+ Menguruskan saluran aduan samada dengan mewujudkan atau
\\// 2 : mengasingkan saluran aduan/maklumat khusus untuk salah laku

: jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi
’ . kepada staf dalaman dan pihak luar.



» PEMATUHAN

e Melaksanakan dan/atau bekerjasama dengan unit-unit pematuhan khusus

: seperti Bahagian Audit Dalaman, jika ada, dalam hal-hal yang berkaitan dengan PEMATUHAN

¢ pelanggaran tatakelakuan dan ketidakpatuhan prosedur kerja bagi tindakan

¢ susulan oleh Unit Integriti dalam aspek tatatertib. €

o Mengadakan pemeriksaan berjadual dan tidak berjadual terhadap dasar,

* undang-undang, kod etika dan peraturan yang berkaitan dengan tatakelakuan

: dan etika organisasi.

» Melaksanakan kajian hasil dapatan pematuhan berkaitan keberkesanan -~ -
i pelaksanaan dan ketidakpatuhan terhadap dasar, undang-undang dan peraturan

: bagi tindakan susulan.

» TATATERTIB

+ Memastikan kes-kes tatatertib semasa dan tertunggak diselesaikan
' segera terutamanya yang memerlukan keputusan panel tatatertib.
+ Menjadi urus setia dan melaksanakan prosedur tatatertib dan surcaj
* untuk pertimbangan Lembaga Tatatertib sehingga kes selesai.

+ Melaksanakan kajian analisa ke atas data-data kes tatatertib untuk
¢ mengenalpastiisu, trends dan sektor bagi cadangan penambahbaikan
: penginstitusian integriti di Agensi.

-



'|
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PETUNJUK PRESTASI UTAMA
UNIT INTEGRITI

1

10

11

12

13

Petunjuk Prestasi Utama (Key Performance Indicator (KPI)) Unit Integriti Tahun 2019

Program Pengukuhan Integriti Secara
Berfokus kepada Kakitangan AADK

Kajian Keterhutangan Serius
bagi Pegawai/kakitangan AADK

Membangunkan Dashboard Profiling
Integriti AADK

Urus setia Jawatankuasa Antirasuah
AADK

Mewujudkan Pengurusan Risiko
Rasuah (CRM) AADK

Melaporkan Aktiviti Unit Integriti
kepada SPRM

Melaksanakan Program Good
Governans, Integriti dan Antirasuah
AADK

Mengadakan Ceramah Integriti kepada
Pegawai Lantikan Baharu

Menerbitkan Lensa Integriti Bagi

Tujuan Pengukuhan/pembudayaan
Integriti

Mengurus Aduan Integriti AADK

Menjalankan Siasatan Aduan Integriti

Melaksanakan Naziran Pematuhan
Berjadual di Lokasi Terpilih

Menyedia Kertas Pertimbangan dan
Mengurus Setia Mesyuarat Lembaga
Tatatertib AADK

“ SASARAN 2019 PENCAPAIAN 2019

3 program

1 kajian

3 profiling

3 mesyuarat

Mengadakan satu Bengkel (CRM)
untuk mendapatkan data

3 laporan
(4 bulan sekali)

1 program

1 ceramah

24 kali

1 maklumat yang berkualiti disalur
ke SPRM serta 5 maklumat dan
aduan diuruskan oleh Unit Integriti

5 hasil pengesanan dan pengesahan
yang berkualiti

6 naziran

50 kertas pertimbangan tatatertib
dibentang dan 25 kes tatatertib
diselesaikan

4 program

2 kajian

3 profiling

3 mesyuarat

1 Bengkel

3 laporan

6 program

2 ceramah

24 kali

5 maklumat disalur ke SPRM
dan 45 aduan diuruskan oleh
Unit Integriti

12 hasil siasatan

7 naziran

57 kertas pertimbangan
dibentang dan 33 kes selesai



TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey MOMENTO INTEGRITI AADK 2020 |

“ SASARAN 2020 PENCAPAIAN 2020

1 Kajian Keterhutangan Serius Bagi 1 kajian 1 Kajian akan dilaksanakan
Pegawai/kakitangan AADK pada akhir tahun 2020
Membangunkan Dasboard Profiling - 1 Profiling aduan sedang
2 Integriti AADK Ueohing el e dalam pengemaskinian data
3 Urus Setia Jawa;\;aAr:)I(Easa Antirasuah 3 mesyuarat 1 mesyuarat
Melaporkan Aktiviti Unit Integriti kepada 3 laporan 1 eelErsEm ekl dlhemEr
4 SPRM (4 bulan sekali) peap
Melaksanakan Program Good Governans,
5 Integriti dan Antirasuah AADK U [Pl 3 program
Mengadakan Ceramah Integriti kepada
6 Pegawai Lantikan Baharu 1 ceramah ! ceramah
Menerbitkan Lensa Integriti bagi tujuan . Kali
7 Pengukuhan/pembudayaan Integriti [ 6 kall
1 maklumat yang berkualiti disalur 1 maklumat disalur ke SPRM
8 Mengurus Aduan Integriti AADK ke SPRM serta 5 maklumat dan 26 aduan diuruskan oleh Unit
aduan diuruskan oleh Unit Integriti Integriti
5 hasil pengesanan dan pengesahan -
9 i i iti 3 hasil siasatan
Menjalankan Siasatan Aduan Integriti yang berkualiti
Melaksanakan Naziran Pematuhan . :
10 Berjadual di Lokasi Terpilih ERlel 8 naziran
Menyedia Kertas Pertimbangan dan 40 kertas pertimbangan tatatertib 15 kertas pertimbangan
1 Mengurus Setia Mesyuarat Lembaga dibentang dan 20 kes tatatertib : )
Tatatertib AADK STeellessien dibentang dan 1 kes selesai
Kursus/klinik/taklimat
Melaksanakan Program Pengukuhan 6 kursus/klinik/taklimat tatatertib ; Vi
12 Pengurusan Tatatertib tatatertib akan di jalan kan
selepas bulan 6
Penyediaan dan Pengemukaan Laporan
13 Pengurusan Tatatertib Secara Suku 3 gulfaaoerEali) 1 laporan
Tahunan kepada JPA
Penerbitan Pelan Antirasuah Organisasi Dijangka akan diterbitkan
14
(OACP) AADK 2020-2024 September 2020 pada Julai
15 Penerbitan Momento Integriti September 2020 Dijangka akan diterbitkan

AADK 2020

pada Julai



QQQQQ

BAB B

» PROGRAM DAN AKTIVITI
UNIT INTEGRITI

e
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SEKTOR PENGINSTITUSIAN INTEGRITI

p» TADBIR URUS Tadbir Urus merupakan fungsi teras pertama Unit Integriti. Fungsi ini berperanan untuk
memastikan tadbir urus yang terbaik dilaksanakan di AADK. Antara program/aktiviti yang
dirancang dan dilaksanakan di bawah fungsi ini bagi tahun 2019 hingga Jun 2020.

Program / Aktiviti di Bawah Fungsi Tadbir Urus AADK

- PROGRAM / AKTIVITI

Menyelaras dan urus setia Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK (JAR)
* Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK Bil 1/2019 - 11 Mac 2019
1 + Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK Bil 2/2019 - 20 Jun 2019
* Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK Bil 3/2019 - 24 Sept 2019
*  Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK Bil 1/2020 - 11 Februari 2020

Menyelaras maklumbalas serta menghadiri Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah Peringkat KDN
* Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah KDN Bil 1/2019 - 16 April 2019

? * Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah KDN Bil 2/2019 - 27 Jun 2019
* Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah KDN Bil 3/2019 - 26 Nov 2019
3 Kajian keterhutangan serius dalam kalangan pegawai dan kakitangan AADK pada April dan Oktober 2019.
Bengkel Pengurusan Risiko Rasuah (Corruption Risk Management (CRM)) AADK pada 30 September hingga
& 1 Oktober 2019 bertempat di Pusat Latihan Agensi Antidadah Kebangsaan (PLAK), Sungai Petani, Kedah.
5 Penerbitan Buku Pelan Antirasuah Organisasi (OACP) Agensi Antidadah Kebangsaan 2020 - 2024.
6 Bengkel Pelan Antirasuah Organisasi (OACP) AADK 2020 - 2024 pada 01 - 05 Mac 2020 bertempat di Institut

Pengurusan Peladang Langkawi (IPPL).

'v | — ; % 7, Sy = :
Bengkel PenguruSan Risike’Rasuall AADKX(Corruption Risk f ratjawatankdasa Antirasuah AADK Bil 1/2020
Management(CRM)) pada 30 September hingga™ Oktober 2019 pada 11 Februari 2020
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» PENGUKUHAN INTEGRITI

Dalam mendukung aspirasi AADK untuk membentuk warga kerja yang amanah dan bertanggungjawab, Unit Integriti
telah memainkan peranan yang signifikan melalui program/aktiviti pengukuhan integriti yang dilaksanakan pada tahun
2019 hingga Jun 2020. Bagi memastikan elemen pembudayaan dan penginstitusian integriti diterapkan dalam organisasi
AADK, beberapa program/aktiviti pengukuhan telah diatur dan dilaksanakan sepanjang tahun.

Program/Aktiviti Pengukuhan Integriti AADK
TAHUN 2019

JUMLAH

PROGRAM/

TARIKH
AKTIVITI LOKASI PESERTA/ OBJEKTIF

KEHADIRAN

Meningkatkan nilai integriti kepada

Perkongsian Integriti 27 -28 W g lantikan b
1 Kepada Pemandu Ibu Pejabat AADK  Februari 20 Orang g e e
o Banart 2020 mempunyai kesedaran tentang nilai dan

etika penjawat awam.

Meningkatkan kefahaman tentang
bahaya rasuah dan implikasinya.

Pemantapan Integriti dan Meningkatkan kemahiran tentang

Pusat Latihan

Pengurusan Tatatertib . X 25 April prinsip- prinsip asas dan larangan

2 dalam Kursus Refresher Agir;%aﬁntSI;i::ah 201p9 40 Orang yang termaktub di bawah Peraturan
bagi Pegawai Antidadah (PLAgK) [P.U.(A) 395/1993], dan meningkatkan
Gred S41 sifat bertanggungjawab, kepatuhan

terhadap prosedur dan peraturan
organisasi kerajaan.

Meningkatkan kesedaran pegawai

Bicara Integriti AADK . ) 26 April Dan kakitangan aadk tentang nilai dan
e Negeri Perlis GRS 2019 UYCIEN etika penjawat awam berkaitan rasuah
dan integriti dalam menjalankan tugas.
Pemantapan antirasuah khususnya
Eg?g;?]?; Vgiciztairasuah Dewan Sri Akasia, 20 jun dalam kalangan warga AADK yang
4 par Blok C, Ibu Pejabat 300 Orang terdedah kepada salah guna kuasa,
dan Integriti 2019-Sempena AADK 2019 rasuah. penvelewenaan peruntukan dan
Sambutan Hari Integriti asuah, penyelewengan peruntuka
pelbagai isu integriti.
) ' ) Pusat Latihan Memberikan pendedahan kepada
Kursus Orientasi Pegawai . ) | 1
5 BaruPolisBantuan (P11, JADK LA e SOy [EElE RNl e e €l
KP19) AADK Siri 2/2019 ungai Petani, ta)takela.kuan pegawai awam yang perlu
Kedah dipatuhi.
Taklimat Integriti Kepada Pusat Latihan Eﬂeerrlyati)teg;] F;:tnadkee?:l?j:nkesa:v?/;?a%;’niI
Pegawai Lantikan Barudan  AADK (PLAK), 25827 \ uan peg
6 : : ' 40 Orang yang perlu dipatuhi, pendedahan Akta
Refresher Course Pegawai Sungai Petani, 0Ogos 2019
SPRM dan seksyen- seksyen kesalahan
Gred S44 Kedah

dalam Akta SPRM 2009.
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TAHUN 2019
JUMLAH
PKETGII\I;;\TI\;I/ LOKASI | TARIKH | PESERTA/ OBJEKTIF
KEHADIRAN
Pelancaran Buku Papduan st Lenilhem
Pengu'rusa'n Iatatentit Perindustrian Menerbitkan sebuah Buku Panduan
. Agensi Antidadah dan Kerajaan 18 -21 e Pengurusan Tatatertib sebagai rujukan

Kebangsaan D|rasr,‘n|k_an Tempatan (IKPKT), November rang bagi pengendalian kes-kes tatatertib
Oleh YDh. CP Dato’ Sri Berjaya Hills, Bukit 2019 di AADK

Zulkifli Bin Abdullah Ketua

Tinggi, Pah
Pengarah AADK inggl, Fahang




Taklimat Pegawai Lantikan

Baru Gred S4 Ibu Pejabat, AADK

Pelancaran Polisi
Antirasuah Agensi
Antidadah Kebangsaan
(AADK)

Ibu Pejabat, AADK

Program Promosi
Sambutan Bulan Antidadah
Kebangsaan 2020 di
MACC.fm

SPRM, Putrajaya

22 Januari
2020

23 Januari
2020

10
Februari
2020

6 orang

300 orang

Semua warga
pendengar
MACC.fm
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Memberikan pendedahan kepada
Pegawai dan kakitangan lantikan
baru berkaitan arahan, peraturan dan
undang-undang yang perlu dipatuhi.

Polisi ini menekankan isu rasuah,
pematuhan berkaitan sistem dan
prosedur kerja, tatacara kewangan dan
tatatertib serta meliputi segala aspek
budaya kerja seperti menjalankan tugas
dengan penuh dedikasi.

Mempromosikan Sambutan Bulan
Antidadah Kebangsaan 2020

PROGRAM WACANA PEMANTAPAN ANTIRASUAH DAN INTEGRITI 2019




L R 3R 2R 2R 2R IR 2R 2R 2R 2K 2 4

L 2R 2R 2K 2% 2
PR XK L 2K 2R 2R 2R 2

L 2K 2R 2R 2% 2 L 2K 2K 2N 2R 4

L1 b R A R & 3

PE
ANTIRASUAH
INTEGRITI

L 2R 2R 2R 2 4 * e oo

*o 000 A A 4
A b Lo Ao & ® ¢ ¢ 0
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PELANCARAN BUKU PANDUAN PENGURUSAN TATATERTIB
AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN

?anduan Pengurusan Tataterti si Antidadah Kebangsa’an'oi-'éh
YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah'Ketua Pengarah AADK

Sesi bergambar Pengerusi-pengerusi dan Ahli-ahli Lembaga Tatatertib Kumpulan
Sokongan 2 bersama YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah
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PERKONGSIAN INTEGRITI

=4

Taklimat Integriti kepada Pegawai Lantikan Baru
Pegawai Gred S29 dan Gred N11

PROGRAM PROMOSI SAMBUTAN BULAN ANTIDADAH 2020 DI MACC.fm, IBU
PEJABAT SURUHANJAYA PENCEGAHAN RASUAH MALAYSIA, PUTRAJAYA

Slof,Tetamu; R~
1 MAG(E{W-

10 Feb 2020 (Isnin)
10:00 pagi

Pn. Siti Mariam bt Mursidan
Pengarah Bahagian Pencegahan,
Agensi Antidadah Kebangsaan. * LIVE

- = ?
Sesi bergambar di Konti MACC.fm sempena

i)rorﬁosi Promosi e-banner sambutan Bulan Antidadah Kebangsaan 2020
Sambutan Bulan Antidadah Kebangsaan 2020 dalam Slot Tetamu di MACC.fm
o000
o000

A A A b &
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PELANCARAN POLISI ANTIRASUAH AADK
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Pelancaran Polisi Antirasuah disemérl’k
oleh YDh. CP Dato'Sri Zulkifli Bin Abdullah, Ketua Pen

Sesi penyerahan Kenyataan Polisi Antirasuah kepada
Pengarah-pengarah Bahagian/Unit

LA AR 2 4 LR 2R 2R 2R 2

LA 4 4 * o000
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SEKTOR PENGUATKUASAAN
INTEGRITI

» PENGESANAN DAN PENGESAHAN

Dalam memastikan maklumat salah laku yang dilaporkan kepada Unit Integriti adalah valid dan reliable, fungsi
pengesanan dan pengesahan telah ditetapkan sebagai salah satu fungsi teras Unit Integriti. Ia berfungsi untuk mengesan
dan mengesahkan aduan salah laku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi dengan memastikan
tindakan susulan yang sewajarnya diambil, antaranya melaporkan salah laku jenayah kepada agensi penguatkuasaan
yang bertanggungjawab.

BILANGAN TINDAKAN PENGESANAN DAN PENGESAHAN MENGIKUT BULAN

Bilangan Tindakan Pengesanan dan Pengesahan dari Januari hingga Disember 2019

Pengesanan &
o Pengesahan

Rasuah €D) €D 2
Salah Guna Kuasa @ 0 (M O @ 10
Penyelewengan €D €D €D 3

Tuntutan Palsu 0

Salah Laku @ @ @ @ @ @ @ @

Jan Feb Mac Apr Mei Jun Jul Ogs Sep Okt Nov Dis Jumlah

16

@
Tatacara Kewangan €D) €D €D) €D) 4

Memalsukan Dokumen

€D 2
Tadbir Urus €D) (2) @ (2) €D) 8

00 N o uu A W N =
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Bilangan Tindakan Pengesanan dan Pengesahan dari Januari hingga April 2020

Pengesanan & : :
No. Pengesahan Jan Feb Mac Apr Mei Jun Jul Ogs Sep Okt Nov Dis

1 Rasuah @

2 Salah Guna Kuasa @ 1
3 Penyelewengan @ @ 2
4 Tuntutan Palsu 0
5 salah Laku ) () @ @ 10
6 Tatacara Kewangan 0
7 Memalsukan Dokumen 0
8 Tadbir Urus @ @ @ @ 10

RAKAMAN PERCAKAPAN

Sesi rakaman percakapan sedang dilaksanakan oleh
pegawai penyiasat
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» PENGURUSAN ADUAN

Selaras dengan hasrat kerajaan dalam merakyatkan perkhidmatan awam,
pengurusan aduan sesuatu organisasi kerajaan perlu dititikberatkan.
Dalam hal ini, Unit Integriti telah dipertanggungjawabkan untuk
mengurus aduan berkaitan pelanggaran integriti dan salah laku yang
melibatkan warga AADK.

Dalam memudahkan urusan penyampaian aduan/maklumat oleh
pengadu atau whistle blower kepada Unit Integriti AADK, pelbagai saluran
atau medium aduan telah disediakan. Antaranya adalah Sistem Aduan
Integriti melalui laman sesawang (website) AADK, emel integriti, panggilan
telefon, pegawai khusus untuk penerimaan aduan, surat menyurat dan
sebagainya. Bagi tahun 2019, sebanyak 64 aduan telah diterima dan
direkodkan dari pelbagai medium, seperti berikut:

Saluran Penerimaan Aduan integriti bagi tahun 2019

Pengesanan &

Pengesahan Jan Feb Mac Apr Mei Jun Jul Ogs Sep Okt Nov Dis Jumlah
1 Surat Layang G (» (D (O 4
2 Pengadu datang sendiri @ @ @ @ 7
3 Emel @ (O G (@ 3 3 15
4 Surat-menyurat 2 ) (@ @ (1 ) (2) €D 18
’ i @ @ 2
6 Sistem Aduan @ @ @ @ @ @ @ @ 18

Saluran Penerimaan Aduan Integriti Sehingga April 2020

Pengesanan & 7
E:

1 Surat Layang D D D 3
2 Pengadu datang sendiri 1) 3) 4
3 Emel 4) (3) (1) (© 12
4 Surat-menyurat D @ D D 6
5 Panggila_m telefon/ 0
aplikasi Whatsapp
B T D Sehingga April 2020, sebanyak 30 aduan

telah diterima dan direkodkan dari

~ : ‘
Media Sosial D pelbagai medium.

3
K
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ADUAN AWAM

Aduan awam yang diterima oleh Unit Integriti.
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JAWATANKUASA MENILAI Setiap aduan yang dilaporkan kepada Unit Integriti akan disemak dan dinilai

MAKLUMAT (JMM) melalw Jawatankuasa Men|I§| Maklumat (JMM) serta akan direkodkan untuk
tindakan susulan, termasuk tindakan pengesanan dan pengesahan.

PENGERUSI

Pengarah Unit Integriti
Gred P54

AHLI

Ketua Penolong Pengarah
(Tatatertib) Gred M48

AHLI

Penolong Pengarah Kanan
(Pengesanan dan Pengesahan) Gred 44

AHLI (GANTI)

Penolong Pengarah Kanan
(Pengukuhan) Gred S44

AHLI (GANTI)

Penolong Pengarah Kanan
(Tatatertib) Gred M44

AHLI (GANTI)

Penolong Pengarah Kanan
(Tadbir Urus) Gred S41

Sesi perbincangan Jawantankuasa Menilai Maklumat (JMM)
antara Pengerusi dan Ahli-ahli.
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» PEMATUHAN

Bagi memastikan kawalan dari segi pematuhan
prosedur dan peraturan organisasi AADK, Unit
Integriti dengan menggunakan fungsi teras
kelima iaitu Pematuhan telah melaksanakan
operasi dalam bentuk naziran dan pemeriksaan
pematuhan integriti sepanjang tahun 2019.
Ini dilakukan bagi memastikan piawaian yang
ditetapkan dipatuhi dan dilaksanakan mengikut
kehendak Standard Operating Procedure (SOP).

PROGRAM PEMATUHAN

Program Pematuhan dan INTEGRITY2U oleh Unit Integriti merupakan salah satu program atau aktiviti yang dijalankan
dalam fungsi Pengukuhan Integriti, Tadbir Urus dan Naziran Integriti. Pelaksanaan program ini melibatkan
komponen-komponen berikut:

M Sesi Bicara Integriti Bersama Pengarah Integriti

Sesi Bicara Hati Warga Organisasi Bersama Pengarah Integriti

8 Naziran Integriti

Melalui Sesi Bicara Integriti Bersama Pengarah Integriti, warga organisasi didedahkan dengan perkongsian mengenai
peranan individu, penyelia dan Ketua Jabatan dalam menangani isu integriti dalam organisasi. Melalui sesi ini juga,
peraturan, prosedur, maklumat dan perkembangan terkini berkaitan AADK khususnya dan perkhidmatan awam
amnya yang berkaitan dengan integriti turut dikongsikan kepada warga organisasi.

PR = O e

Dalam Sesi Bicara Hati Warga Organisasi Bersama Pengarah Integriti, warga organisasi diberi peluang untuk berkongsi
dan menyampaikan segala bentuk aduan dan keluhan hati mengenai kekangan serta isu berkaitan integriti (seperti
tadbir urus) yang dihadapi oleh mereka semasa melaksanakan tugas dan tanggungjawab.

Manakala Naziran Integriti pula menilai aspek pengurusan merangkumi beberapa perkara seperti kawalan pengurusan
organisasi, kawalan perolehan, kawalan pengurusan aset, kawalan pengurusan kenderaan dan aduan permasalahan
di setiap Pusat Tanggungjawab (PTj).

Segala input yang diperolehi daripada warga organisasi melalui kedua-dua komponen program ini dicatat dan
direkodkan untuk disemak semula sebagai pengesahan sebelum cadangan penambahbaikan diangkat kepada pihak
Pengurusan Tertinggi AADK.
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Aktiviti Pematuhan (Pemeriksaan dan Naziran) Unit Integriti AADK Bagi Tahun 2019

Program Outreach Integriti -"INTEGRITY2U"
bersama CCRC Serendah

Pematuhan oleh Unit Integriti di AADK Daerah Jelebu

Pematuhan oleh Unit Integriti di AADK Daerah Rompin

Pematuhan oleh Unit Integriti di PUSPEN Dengkil

Pematuhan oleh Unit Integriti di Pusat
Latihan AADK (PLAK)

Pematuhan oleh Unit Integriti di AADK Negeri Terengganu

Program INTEGRITY2U yang melibatkan CCVC Sepang,
PUSPEN Serendah, PUSPEN Dengkil dan AADK Negeri
Selangor oleh Unit Integriti

Naziran Pematuhan oleh Unit Integriti di AADK
Daerah Baling, Kedah

Naziran Pematuhan oleh Unit Integriti di Sabah

PROGRAM / AKTIVITI TARIKH LOKASI

03 Apr 2019

10 Mei 2019

17 & 18 Jun 2019

18 Jun 2019

1 & 2 Ogos 2019

25 Sept 2019

17 Sept 2019

1 Okt 2019

21-25 Okt 2019

CCRC Serendah

AADK Daerah Jelebu

AADK Daerah Rompin

PUSPEN Dengkil

Pusat Latihan AADK
(PLAK)

AADK Negeri

Terengganu

CCVC Sepang

AADK Daerah Baling

AADK Tawau, AADK
Sandakan, AADK
Ranau, AADK Negeri
Sabah
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Aktiviti Pematuhan (Pemeriksaan dan Naziran) Unit Integriti AADK Sehingga Mac 2020

Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U di PUSPEN
Karak, Pahang.

Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U di PUSPEN
Kampung Selamat, Pulau Pinang.

Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U di AADK
Pulau Pinang.

Program Naziran Integriti dan Pematuhan di AADK
Daerah Timur Laut, Pulau Pinang.

Program Naziran Integriti dan Pematuhan di AADK
Daerah Seberang Perai Utara, Pulau Pinang.

Program Naziran Integriti dan Pematuhan di AADK
Daerah Langkawi, Kedah

Program INTEGRITY2U bersama Kakitangan AADK Negeri
Kelantan.

30 Januari 2020

03 Februari 2020

04 Februari 2020

04 Februari 2020

04 Februari 2020

03 Mac 2020

26 Februari 2020

PROGRAM / AKTIVITI TARIKH LOKASI

PUSPEN Karak

PUSPEN Kampung
Selamat

AADK Pulau Pinang

AADK Daerah Timur
Laut

AADK Daerah
Seberang Perai Utara

AADK Daerah
Langkawi

AADK Negeri
Kelantan

Program INTEGRITY2U yang melibatkan CCVC Sepang, PUSPEN Serendah, PUSPEN Dengkil dan AADK Negeri Se'langor
oleh Unit Integriti pada 17 September 2019
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Program Pematuhan oleh Unit Integriti di AADK Daerah Baling
Kedah pada 01 Oktober 2019
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Naziran Pematuhan oleh Unit Integriti di Sabah pada 21 - 25 Oktober 2019 AADK
Daerah Tawau, AADK Sandakan, AADK Ranau, dan AADK Negeri Sabah
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Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U di
PUSPEN Kampung Selamat, Pulau Pinang
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Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U di
PUSPEN Karak, Pahang
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Program Naziran Integriti dan INTEGRITY2U
di AADK Pulau Pinang
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» TATATERTIB

F
e,

Pengurusan tatatertib adalah merupakan suatu elemen
signifikan dalam sesuatu organisasi kerajaan supaya
dapat memastikan setiap warga kerja menghayati dan
memelihara imej perkhidmatan awam. Matlamat utama
pengurusan tatatertib bukanlah untuk menghukum
(punitif) semata-mata tetapi sebagai suatu inisiatif
pencegahan (deterrence) kepada pegawai awam agar dapat
melaksanakan tugas yang diamanahkan secara cekap,
amanah dan bertanggungjawab.

Berpaksikan kepada prinsip tersebut, Unit Integriti yang
dipertanggungjawabkan untuk melaksanakan fungsi
keurusetiaan Lembaga Tatatertib Kumpulan Sokongan
No.1 dan Lembaga Tatatertib Kumpulan Pengurusan
No.2 AADK pada tahun 2019, telah berjaya melaksanakan
prosiding tatatertib mengikut tatacara yang ditetapkan
selari dengan Peraturan-Peraturan Pegawai Awam
(Kelakuan dan Tatatertib) 1993.



Pencapaian Kes Tatatertib Ibu Pejabat AADK pada Tahun 2019

PERATURAN-PERATURAN
PEGAWAI AWAM
(KELAKUAN) DAN
(TATATERTIB)

1993

—

Jumlah Kes Tatatertib AADK
dilaporkan

Jumlah Kertas Pertimbang
dibentangkan kepada pihak
berkuasa Tatatertib AADK

Jumlah Selesai Hukuman

Statistik Hukuman Tatatertib yang dijatuhkan pada Tahun 2019

. Bilangan Kes

20 e
18
15 e
10 o
5 e 0 1
) D
(1] Amaran Denda Lucut Hak

Emolumen Pergerakan

Nota: Lebih daripada satu hukuman dikenakan bagi sesuatu kes tatatertib

12
an 7
D
0
D ) Jenis
Turun Buang Tiada Hukuman
Pangkat Kerja Hukuman
Dikenakan
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KURSUS PENGURUSAN TATATERTIB AADK YANG TELAH DILAKSANAKAN (2014 - 2019)

BILANGAN
KURSUS TATATERTIB PESERTA TARIKH & LOKASI

10

Kursus Pemantapan Pengurusan Tatatertib AADK
Tahun 2014 (Siri I - Zon Tengah & Selatan)

Kursus Pemantapan Pengurusan Tatatertib
AADK Tahun 2015
(Anjuran Unit Integriti AADK bersama SPA)

Kursus Pengurusan Tatatertib AADK Tahun 2016
(Zone Sabah & Sarawak)
(Anjuran Unit Integriti AADK bersama JPA)

Kursus Pengurusan Tatatertib AADK
Tahun 2016 (Zon Timur)
(Anjuran Unit Integriti AADK bersama JPA)

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib AADK Tahun 2017 (Zon Utara)

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib AADK Tahun 2018 (Siri I - Zon Selatan)

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib AADK Tahun 2018 (Siri II - Zon Sarawak)

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib AADK Tahun 2019 (Zon Sabah)

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib Bagi Ahli Lembaga dan Urus Setia LTTKS
No. 2 AADK Peringkat Negeri Tahun 2019

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan
Tatatertib AADK Tahun 2019 (Siri II - Zon Tengah)

52 Peserta AADK

59 Peserta AADK

39 Peserta AADK

67 Peserta AADK

45 Peserta AADK

42 Peserta AADK

29 Peserta AADK

33 Peserta AADK

59 Peserta AADK

47 Peserta AADK

13- 15 November 2014
Hotel Putra, KL

5-7 Mac 2015
Impian Morib Hotel, Banting

17 - 19 Mac 2016
Grand Borneo Hotel, Kota Kinabalu, Sabah

28 - 29 November 2016
IPG Kampus Dato’ Razali Ismail,
Terengganu

31 Okt - 3 Nov 2017
I-KPKT, Bukit Tinggi, Pahang

23 -25 April 2018
Akademi Pengangkutan Jalan Malaysia,
Melaka

25 - 26 Julai 2018
Bangunan Baitulmal, Kuching

19-20 Mac 2019
Plaza Wawasan, Kota Kinabalu, Sabah

9 - 11 April 2019
IAB Genting Highlands,

18 - 21 November 2019
I-KPKT, Bukit Tinggi, Pahang

JUMLAH KESELURUHAN » 10 KURSUS / 472 PESERTA
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KLINIK TATATERTIB AADK YANG TELAH DILAKSANAKAN (2018 - 2019)

KLINIK TATATERTIB TARIKH & LOKASI

Klinik Tatatertib ( AADK Negeri Sarawak) 27 Julai 2018 | Pejabat AADK Negeri Sarawak
Klinik Tatatertib ( AADK Negeri Pahang) 26 November 2018 | Pejabat AADK Negeri Pahang
Klinik Tatatertib ( AADK Negeri Sabah) 21 Mac 2019 | Pejabat AADK Negeri Sabah
Klinik Tatatertib ( AADK WPKL) 20 September 2019 | Ibu Pejabat AADK
JUMLAH KESELURUHAN » 4 KLINIK TATATERTIB

' lll .
Y Lo e
]

0w i

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan Tatatertib,
LTTKS No. 2 AADK Peringkat Negeri
pada 9 hingga 11 April 2019
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» KOLABORATIF PROGRAM BERSAMA AGENSI LUAR

Unit Integriti AADK turut menyumbangkan kepakaran integriti melalui jalinan

kolaboratif bersama agensi-agensi lain seperti berikut;

TARIKH/
PROGRAM / AKTIVITI TEMPAT OUTPUT

Kursus Pendedahan Pengurusan Tatatertib Kepada
Penyelia (Siri 3) Jabatan Pertanian Malaysia

Program Pemantapan Governans Dan Antirasuah,
Kementerian Dalam Negeri Siri 1/2019

Kolaboratif Bersama Unit Integriti Jabatan
3 Imigresen dan Unit Integriti Kastam : Pemeriksaan
Ujian Urin oleh AADK Terhadap Kakitangan JIM dan
KDRM (50 orang)

Program Integriti di Hospital Pakar, KPJ Tawakkal,
Kuala Lumpur (30 orang)

Bengkel Pengurusan Tatatertib Tahun 2020
Kementerian Pertanian dan Asas Tani (MOA)

[ 5

# Kolaboratif Bersama Uhit IR (EgritiYahatan imigre S8h
dan Unit Integriti'IKDRM

25-28 Oktober 2018
Pusat Latihan Dan
Pembangunan
Pengembangan, Telok
Chengkai, Kedah

3 April 2019
Dewan Serbaguna,
Blok D5, Kompleks D,
Putrajaya

24 Julai 2019
KLIA, Sepang

28 November 2019
KPJ Tawakkal, Kuala
Lumpur

4-5 Mac 2020
Hotel Paya Bunga,
Kuala Terengganu,

Terengganu

Memberi pendedahan pengurusan
tatatertib kepada penyelia

Memberi pendedahan pemantapan
kepada pegawai dan kakitangan di
kementerian

Memastikan pegawai dan kakitangan
berintegriti dalam melaksanakan tugas
di pintu masuk Negara. (Tempat Kerja
Bebas Dadah dan Rasuah)

Memberi maklumat dan pencerahan
faedah kepada anggota pekerja tentang
tajuk Integriti - A Happy go Lucky Man
dan Kesalahan Rasuah di bawah Akta
SPRM 2019 & Perkongsian kes-kes
rasuah di Malaysia, Bagaimana &
Kenapa?

Memberi pendedahan pengurusan
tatatertib kepada pegawai dan
kakitangan di kementerian

- -

Taklimat Integriti disampaikan oleh Pegawai Unit Intégriti AADK di
Hospital Pakar, KP) Tawakkal, Kuala Lumpur







» KURSUS, BENGKEL DAN LATIHAN

Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan Tatatertib AADK 2019 Peringkat Negeri Sabah
(Anjuran Unit Integriti AADK dengan kerjasama AADK Negeri Sabah)

TEMPAT
Plaza Wawasan, Kota Kinabalu, Sabah
TARIKH
19-20 Mac 2019 (Selasa - Rabu)
JUMLAH KEHADIRAN
33 orang pegawai dan kakitangan AADK Negeri Sabah Gred
19-48
b, . OBJEKTIF

-  ~S T Untuk memberikan pendedahan dan pengetahuan kepada
Ketua Jabatan serta pegawai/kakitangan di peringkat
Pengurusan AADK Negeri/ Institusi/ Daerah di bawah Negeri
Sabah untuk mengenal prinsip-prinsip asas dan prosedur
tindakan tatatertib agar pengurusan tatatertib lebih cekap
dan mapan. Selain itu, ia juga memberi panduan dalam
menyediakan laporan pelanggaran tatakelakuan dari
perspektif sebagai Ketua Jabatan semasa menguruskan
isu-isu pelanggaran integriti dan prosiding tatatertib di
bawah Peraturan- Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan Dan
Tatatertib) 1993.
SINOPSIS
Kursus ini telah dijadikan medan perkongsian pengetahuan
mengenai prosedur tatatertib serta sebagai medium
mengenalpasti isu-isu berbangkit semasa mengendalikan
urusan tatatertib di peringkat Negeri/Pusat/Daerah. Pengisian
program adalah berbentuk case study, pembentangan/
persembahan secara berkumpulan dan ceramah berfokus
yang telah disampaikan oleh pegawai-pegawai daripada
Subunit Tatatertib Unit Integriti. Majlis Penutup dan
penyampaian Sijil Penyertaan kepada peserta-peserta kursus
yang telah disempurnakan oleh Pengarah AADK Negeri
Sabah, YBrs. Tuan Bakri Bin Bibi.
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Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan Tatatertib Bagi Ahli Lembaga Dan Urus Setia LTTKS No. 2 AADK

Peringkat Negeri Tahun 2019 (Anjuran Unit Tatatertib, Unit Integrti AADK)

TEMPAT
Institut Aminuddin Baki, Genting Highlands, Pahang

TARIKH
09 hingga 11 April 2019 (Selasa hingga Khamis)

JUMLAH KEHADIRAN
54 orang pegawai dan kakitangan AADK seluruh Malaysia
Gred 22 - 48.

OBJEKTIF

Untuk memberikan panduan dan pendedahan berkaitan
tanggungjawab Ahli Lembaga dan Urus Setia LTTKS No.
2 Peringkat Negeri (Pengerusi Lembaga, Ahli Lembaga I,
Ahli Lembaga II dan Urus Setia tatetertib) supaya dapat
mengendalikan urusan berkaitan tatatertib pegawai dan
kakitangan yang bertugas di Negeri, Daerah dan Institusi
secara profesional dan tepat mengikut tatacara dan prinsip-
prinsip asas yang ditetapkan selaras dengan Peraturan-
Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan dan Tatatertib) 1993 [P.U.
(A) 395/1993] serta dapat memperkukuhkan pengetahuan,
keyakinan dan kredibiliti pegawai yang mengendalikan
tatatertib di peringkat LTTKS No. 2 Negeri.

SINOPSIS

Pengisian program adalah berbentuk case study,
pembentangan/persembahan secara berkumpulan dan
ceramah berfokus yang telah disampaikan oleh Pengarah
Unit Integriti dan pegawai-pegawai daripada Subunit
Tatatertib Unit Integriti. Kursus ini telah dijadikan medan
perkongsian pengetahuan mengenai prosedur tatatertib
serta sebagai medium mengenalpasti isu-isu berbangkit
semasa mengendalikan urusan tatatertib di peringkat Negeri/
Pusat/Daerah. Kursus ini juga telah diserikan dengan Upacara
Majlis Penutup dan penyampaian Sijil Penyertaan kepada
peserta- peserta kursus yang telah disempurnakan oleh Ketua
Pengarah AADK, YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah.
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Kursus Kepimpinan Integriti & Pengurusan Tatatertib Dan

Program INTEGRITY2U AADK

TEMPAT
Institut Latihan Perumahan dan Kerajaan Tempatan (I-KPKT), Bukit
Tinggi, Pahang

TARIKH
18 hingga 21 November 2019 (Isnin hingga Khamis)

JUMLAH KEHADIRAN
47 orang pegawai dan kakitangan AADK seluruh Malaysia meliputi
Gred 29 - 48

OBJEKTIF

Untuk memberi kefahaman dan panduan dalam penyediaan laporan
pelanggaran tatakelakuan dan hak seseorang pegawai yang masih di
dalam prosiding tatatertib, proses penyediaan ulasan Ketua Jabatan,
melatih pegawai untuk mengenal prinsip-prinsip asas dan prosedur
tindakan berkaitan modul-modul peraturan tatatertib, prosedur
tahan kerja dan gantung kerja, prosedur kes sabitan jenayah oleh
Mahkamah serta perintah tahanan, prosedur kes tatatertib biasa,
surcaj dan rayuan tatatertib

SINOPSIS

Pengisian kursus ini adalah berkonsepkan kajian kes (case study),
ceramah, ujian (pre dan post assesstment test), latihan amali secara
berkumpulan dan pembentangan analisis dapatan. Selain daripada
penceramah dari Unit Integriti, pihak penganjur juga menjemput
penceramah dari Jabatan Perkhidmatan Awam iaitu Encik Muhammad
Fikri Bin Kamarjaman yang mengisi satu slot ceramah dengan tajuk
‘Hukuman Tatatertib’. Program Integrity2u menyusul sehari selepas
kursus yang turut dihadiri oleh YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah,
Ketua Pengarah AADK, semua Pengarah Bahagian Ibu Pejabat AADK
dan wakil serta semua Ketua-Ketua Pusat Tanggungjawab (PTj).
Program dimulakan dengan ceramah berkaitan rasuah oleh YBrs. PKPj
Mohd Shahril Bin Che Saad, Pengarah Unit Integriti. Seterusnya Ketua
Pengarah telah melancarkan Buku Panduan Pengurusan Tatatertib
AADK dan menyampaikan Sijil Penyertaan Kursus Corruption Risk
Management (CRM) kepada seramai 34 orang pegawai AADK serta
penyerahan Buku Panduan Pengurusan Tatatertib AADK kepada 40
Pengarah Bahagian dan Ketua PTj dan wakil mereka.




Pengarah Unit Integriti AADK

KURSUS
KEPIMPINAN INTEGRITI
DAN
PENGURUSAN TATATERTIB

Majlis Perasmian Penutup Kursus Kepimpinan Integriti dan Pengurusan Tatater@

disempurnakan oleh YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah, Ketua Pengarah AADK
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TAKLIMAT MODUL INTEGRITI DAN TATATERTIB KEPADA PEGAWAI
LANTIKAN BARU AADK

Pengarah Unit Integriti, AADK sedang memberi taklimat modul
Integriti dan Tatatertib kepada peserta
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PERBINCANGAN PERJAWATAN BERSAMA SPRM DAN AADK DALAM
MEMPERKASAKAN SUMBER TENAGA UNIT INTEGRITI DI AADK

Perbincangan perjawatan Unit Integriti AADK telah dipengerusikan oleh YBrs. Che Khodir Bin Baharom, TKP (Pengurusan) dan dihadiri
oleh KPKPj Mohammad Bin Ahmad@Puteh dari SPRM.
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KURSUS REFRESHER COURSE GRED S41
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Sesi soal'%b dalam topik pengurusan tatatertib oleh peserta &,
alam slot pembentangan berkumpulan -

KURSUS REFRESHER COURSE GRED S44
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Sesi soal jawab dalam topik Integriti dan Rasuah oleh peserta
dalam slot Bersama Pengarah Unit Integriti AADK
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KURSUS KEPIMPINAN INTEGRITI DAN PENGURUSAN TATATERTIB AADK

L 2R 2R 2 2 4
L 2R 2R 2% 2% 4

A A A & &

LA AR 2 2
L 2R 2B 2 2
® ¢ 0 0






TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey MOMENTO INTEGRITI AADK 2020 | ﬂ

» MESYUARAT JAWATANKUASA ANTIRASUAH (JAR) AADK

Pengenalan

Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah AADK merupakan kesinambungan daripada Mesyuarat Jawatankuasa Integriti dan
Tadbir Urus (JITU). Arahan YAB Perdana Menteri No. 1 Tahun 2018 yang berkuatkuasa pada 5 Oktober telah membatalkan
Arahan YAB Perdana Menteri No. 1 Tahun 2014 - Gerakan Pemantapan Keutuhan Sistem Pengurusan Pentadbiran

Kerajaan Malaysia yang sekali gus membatalkan Mesyuarat JITU dan menggantikannya dengan Mesyuarat Jawatankuasa
Antirasuah (JAR).

Tindakan ini adalah selaras dengan aspirasi Kerajaan dalam menjadikan Malaysia dikenali kerana integritinya dan
bukannya rasuah. Hasil dari Arahan YAB Perdana Menteri No. 1 Tahun 2018 maka terwujud Pemantapan Governans,
Integriti dan Antirasuah dalam pengurusan pentadbiran Kerajaan yang mempunyai objektif seperti berikut:

Meningkatkan komitmen Kerajaan merangkumi se
pembanterasan rasuah sekali gus meningkatkan imej

Menjana sinergi dalam memastikan sistem pentadbiran Kerajaan dapa
digerakkan dalam persekitaran sifar toleransi terhadap rasuah

Memperkukuhkan kualiti sistem penyampaian perkhid
berteraskan prinsip ketelusan, akauntabiliti serta berd
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» PENCAPAIAN MESYUARAT JAWATANKUASA ANTIRASUAH (JAR) AADK

Empat (4) terma rujukan pemantapan governans, integriti, antirasuah
dalam pengurusan pentadbiran Kerajaan adalah seperti berikut

DASAR,
PERUNDANGA
DAN PERATURAN

SISTEM DAN
PROSEDUR KERJA

PENGUKUHAN
GOVERNAN DAN
INTEGRITI

PENGESANAN,
PEMATUHAN,
PUNITIF DAN
PEMULIHAN

1

KEANGGOTAAN
JAR IBU PEJABAT
AADK

2

KEANGGOTAAN
JAR AADK
NEGERI

*

Mengenalpasti dan mengkaji dasar serta perundangan meningkatkan terhadap perlakuan
rasuah, salah guna kuasa, penyelewengan dan kelemahan governans

¢ Mengenalpasti dan mengkaji kelemahan sistem dan prosedur kerja yang lapuk ataupun terlalu
rumit sehingga menimbulkan pelbagai kerenah birokrasi yang melemahkan pentadbiran,
ketidakadilan serta membuka peluang kepada rasuah, penyelewengan dan salah guna kuasa

¢ Mengenalpasti isu dan tindakan yang bersesuaian bagi memperkukuh aspek
governans dan integriti

+ Melaksanakan inisiatif pencegahan, penggalakkan dan pembudayaan governans dan
penginstitusian integriti

+ Melaksanakan tindakan pengesanan, pematuhan, punitif dengan kerjasama dengan agensi
penguatkuasa bagi mengambil tindakan pembetulan dan pencegahan

JAWATANKUASA ANTIRASUAH AADK

Pengerusi : Ketua Pengarah AADK

Pengerusi (Ganti) : Timbalan Ketua Pengarah (Pengurusan)

Setiausaha : Pengarah Unit Integriti

Ahli-ahli;

i.  Timbalan Ketua Pengarah (Pengurusan) vi. Pengarah Pencegahan (PC)

ii.  Timbalan Ketua Pengarah (Operasi) vii. Pengarah Dasar, Perancangan dan Penyelidikan (PDPP)
iii.  Pengarah Khidmat Pengurusan (PKP) viii. Pengarah Teknologi Maklumat dan Komunikasi (PTM)
iv.  Pengarah Rawatan, Pemulihan dan Perubatan (PRPP)  ix.  penasihat Undang-undang

v.  Pengarah Penguatkuasaan dan Keselamatan (PPK) X.  Pengarah-Pengarah AADK Negeri

Ahli-ahli Jemputan(mengikut keperluan mesyuarat)

JAWATANKUASA ANTIRASUAH AADK NEGERI

Pengerusi : Pengarah AADK Negeri
Pengerusi (Ganti) : Pengarah PUSPEN
Setiausaha : Penolong Pegawai Tadbir

Ahli-ahli;

i. Pengarah PUSPEN

ii. ~ Timbalan Pengarah PUSPEN

iii. Penolong Pengarah di Unit Rawatan, Pemulihan dan Perubatan
iv.  Penolong Pengarah di Unit Penguatkuasaan dan Keselamatan
v.  Penolong Pengarah di Unit Pencegahan

Ahli-ahli Jemputan(mengikut keperluan mesyuarat)
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JAWATANKUASA ANTIRASUAH PERINGKAT KEMENTERIAN DALAM NEGERI

Pengerusi : Ketua Setiausaha Kementerian
3 Pengerusi (Ganti) : Timbalan Ketua Setiausaha Kementerian / (Terkanan)
Ahli-ahli;
i. Semua Setiausaha Bahagian
KEANGGOTAAN ii. Ketua Jabatan/ Agensi di bawah Kementerian
JAR KEMENTERIAN iii. Pegawai Penasihat Undang-undang atau Pegawai Undang-undang Kementerian (jika ada)

DALAM N EGERI C/ Pegawai Audit Dalam (jika ada)

Ahli lain yang difikirkan perlu
Urus Setia : Unit Integriti Kementerian

JAR BIl. 172019 ) JARBIl. 2/ 2019
1 Mac 2019 20 Jun 2019

JARBIl. 3/ 2019
24 September 2019
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» MESYUARAT PENYELARASAN PERINGKAT UNIT INTEGRITI

Mesyuarat Unit Integriti adalah bertujuan merancang pelaksanaan sesuatu dasar atau program di peringkat unit,
menyelaras dan menyatukan usaha-usaha pelaksanaan sesuatu program supaya tindakan yang dilakukan oleh sektor di
Unit Integriti adalah bersepadu dan terselaras dengan kehendak organisasi.

- B/ AT

Mesyuarat Unit Integriti Bil 1/2019 23 Januari 2019
2 Mesyuarat Unit Integriti Bil 2/2019 01 Mac 2019
3 Mesyuarat Unit Integriti Bil 3/2019 05 April 2019
4 Mesyuarat Unit Integriti Bil 4/2019 10 Mei 2019
5 Mesyuarat Unit Integriti Bil 5/2019 26 Jun 2019
6 Mesyuarat Unit Integriti Bil 6/2019 25 Julai 2019
7 Mesyuarat Unit Integriti Bil 7/2019 30 Oktober 2019
8 Mesyuarat Unit Integriti Bil 1/2020 12 Februari 2020
9 Mesyuarat Unit Integriti Bil 2/2020 08 April 2020
10 Mesyuarat Unit Integriti Bil 3/2020 08 Mei 2020

Mesyuarat Unit Integriti Bil 2/2020
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» PELAN ANTIRASUAH ORGANISASI 2020-2024 (OACP)

Bengkel Penilaian Risiko Rasuah (CRM)

Bengkel Penilaian Risiko Rasuah diadakan 30 September 2019 hingga 3 Oktober 2019. Seramai 40 orang pegawai- pegawai
AADK yang berpengalaman dan telah dipilih khas dari pelbagai bidang seperti Rawatan Perubatan dan Pemulihan,
Penguatkuasaan dan Keselamatan, Pencegahan dan Pengurusan telah menjayakannya. Peserta terdiri dari kumpulan
Pengurusan dan Profesional yang terlibat secara langsung dalam pentadbiran dan operasi AADK sama ada yang bertugas
di daerah, negeri ataupun PUSPEN. Seramai 3 orang pakar dalam teknik penilaian risiko rasuah didatangkan khas dari
Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) untuk memberi penjelasan.

Hasil dari bengkel ini, 20 isu rasuah telah dikenal pasti dan dipanjangkan sebagai data rujukan bagi pembangunan Pelan
Antirasuah Organisasi (OACP).

WEE =
ad = ol

-_—y il .

Sesi group work Taklimat Penilaian Risiko Rasuah (CRM) oleh Pegawai SPRM

L 2R 2R 2R 2% 2
LR 2R 2R 2 4

A A A A A

L 2R 2R 2R 2
L 2R 2R 2R 4

* oo
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» PEMBANGUNAN PELAN ANTIRASUAH ORGANISASI (OACP)

OACP adalah salah satu inisiatif mandatori di bawah bidang keutamaan Pentadbiran Sektor Awam. Merujuk kepada
Stretegi 2 iaitu Memperkukuh kecekapan penyampaian perkhidmatan awam dan dijelaskan pada Objektif strategik 2.1
iaitu merekayasa perkhidmatan awam ke arah tadbir urus baik. Selanjutnya diperjelaskan lagi melalui inisiatif 2.1.5 iaitu
Mewajibkan sektor awam untuk membangunkan OACP dengan dibantu oleh tiga agensi iaitu Suruhanjaya Pencegahan
Rasuah Malaysia (SPRM), Pusat Governans, Integriti dan Antirasuah Nasional (GIACC) dan Institut Integriti Malaysia (IIM).

Justeru itu, semenjak penghujung tahun 2019 lagi, AADK telah mengorak langkah bagi merealisasikan aspirasi Kerajaan ini.
Dalam hal ini, OACP adalah bertujuan untuk menangani permasalahan dan kelemahan govenans, integriti dan antirasuah

dalam sesuatu organisasi. Sebarang isu melibatkan ketirisan dalam pengurusan kewangan, kelemahan dari segi tadbir
urus, sebarang bentuk pelanggaran tatatertib diambil maklum dan dijadikan intipati dalam penghasilan Pelan Antirasuah.

» AHLI JAWATANKUASA

INDUK PEMBANGUNAN
Ketua Pengarah AADK

OACP
v

Timbalan Ketua Pengarah (Operasi)

URUS SETIA PENYELARAS

Unit Integriti Ketua Penolong Pengarah (Dasar)

SETIAUSAHA

Pengarah Unit Integriti

KHIDMAT PENGUATKUASAAN RAWATAN, PERUBATAN NEGERI DAN
PENGURUSAN DAN KESELAMATAN DAN PEMULIHAN PUSPEN
Ketua Penolong Ketua Penolong Pengarah PUSPEN / Ketua Ketua Penolong Pengarah PUSPEN
Pengarah (Kewangan) | Pengarah Penolong Pengarah Pengarah Timbalan Pengarah
Penolong Pengarah (Aduan Dan Risikan) (Institusi) (Pencegahan) PUSPEN
(Pembangunan) Penolong Pengarah Penolong Pengarah Penolong Pengarah
(Aduan Dan Risikan) (Dasar dan Pembangunan (Pencegahan)

Pemulihan)



TR R e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey MOMENTO INTEGRITI AADK 2020 |

BENGKEL PENGURUSAN RISIKO RASUAH

BAGI PEMBANGUNAN PELAN ANTIRASUAH ORGANISASI (PRR OACP)
AGENS| ANTI DADAH KEBANGSAAN (ANDK)
a PADA % MAC 20" o

=

Bengkel Pengurusan Risiko Rasuah dan Pembangunan Pelan Antirasuah Organisasi AADK yang diadakan
pada 01 - 05 Mac 2020 bertempat di Institut Pengurusan Peladang Langkawi IPPL, Pulau Langkawi, Kedah

Polisi Antirasuah AADK ini diwujudkan bertujuan untuk
menyampaikan dan memperjelaskan lagi berkaitan
arah tuju AADK berkaitan isu rasuah di agensi. Objektif ” ﬂ}‘."l’f W|“
polisi yang telah di sampaikan pada majlis pelancaran z
tersebut adalah untuk memastikan penerapan standard ' :r\ - d Way
etika, integriti dan akauntabiliti pada tahap yang tinggi r

dalam semua aktiviti dan operasi dalam agensi. Dasar
ini digunakan dalam segala perkhidmatan dan urusan
yang melibatkan AADK.

Polisi Antirasuah AADK telah dilancarkan pada 23
Januari 2020 semasa Perhimpunan Bulanan AADK
di Auditorium Ibu Pejabat. Majlis pelancaran Polisi
Antirasuah ini turut dihadiri oleh warga AADK Ibu
Pejabat dan wakil dari setiap PTj AADK.
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p SESI PENYERAHAN POLISI ANTIRASUAH AADK KEPADA PUSAT TANGGUNGJAWAB (PTj)
SEMASA PROGRAM NAZIRAN DAN INTEGRITY2U OLEH UNIT INTEGRITI AADK

gy

HAgensi Anfidadah Kebangsaan (AADE) besilizam untuk memasikan penerapan standard efia,
miegrili dan akauntabiiii pada hap yang tnggi dalam semua akivitl dan operasi dalam Agensi
Dia=ar ini digunakan dalam segala peridwdmatan dan unssan yang melbatican AADH. AADK tidak

akan berileransi lerhadap aps-apa jus bentuk rasush, sama ada memints, memben, menenma,
mlmmumw mana-mana individe, persatuan. perubuhan,
Syl B MAna-mand organesas Kerajaan dan bulkan Ferajaan, yang berencak uniuk AADK aou
bag phairya Perdaksanaan pemantauan dan program integnll secars begadual dan berwibaea

mancarminkan AADK gigih untuk memerang apa jua amalan rasuah dan ttakelakuan yang fidak
beretica sepan|ang akhiti dan pengoperasan AADK,

Pengurusan Tertinggi AADK komiled untuk melaksana dan menguatkuxsakan dasar dan prosedur
yang berkesan bag memantau, mencegah dan menghapuskan rasush serta memastikan
penambahbaskan gperating procedure (S0F) secha ada. Hal demikian, Unit Integrié
ﬂ.l]hhhﬂmkmkqnmwpmdllinmhdhtnp‘::“ Ill:nh'lm
pelanggaran kod efika, polisi, Perintah Tetap Ketua Pengarah AADK. Arahan Kiefla Pengarah AATE
dan apa jus peraturan yang dinst kuasa.

ﬂqnﬂmﬂhﬂhlnieym—mmmwmgimdllhlm
sehanrsnya gi allivit-aktivis advokasi,

wajar dikesmubakan mmhpﬂia Pengurusan Tedinggi AADK bagi memperahkan indakan
lanyut yang efaked

Semua pegawmal dan kakitangan. termasuk pihak yang berkepentingan dalam AADK, paru
anww polisi in secara total. Umum mengetabu dalam apa
jua keadaan, Is Beiter Than Cure' (pencegahan leblh bak darl mengubati), hal ind,
pegawae dan kakdangan mamipkuskan usaha dalam memantapkas S0P dan kefahaman
mukuﬁm&ﬂ!wﬁﬂ&mwﬁmwwhmmﬁwmwﬁm
ataw korup berlaku dan tndakan punitf adalsh menupaian jalan terakhir bagh memberikan pengaia-
ran kepada mereka yang cud atwu lalai atsu acap kal melakukan pelanggaran tatakelakuan,
fermasuk perbuatan jenayah

Sehubungan dengan Bu, seharang pelanggaran Stakeiskuan stau salah sk, Pengunsan Tertinggi
AADK tidak feragak-agak uniuk mengambil Sndakan puniif, tatalerih dan melaporkan kepada Pihak
mmmmmmmemm@mxm
kepentingan organisasi.

salah laku pegavai kakitangan, demi

YDH. CF DATO" SRTZULKIFLI BIN ABDULLAH
Kelua Pengaran
AQensl ANDEIEIN KEDANGEIAN MAIYLI
Kementerian Datam Negen
Tankn : 23 Janean 2020
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» SISTEM PENGURUSAN AUDIT NILAI (SPAN) AADK

Arahan YAB Perdana Menteri Siri 7, No. 1 Tahun 2007 iaitu Gerakan Pemantapan Keutuhan Sistem Pengurusan Pentadbiran
Kerajaan Malaysia, Pelaksanaan Sistem Pengurusan Audit Nilai dalam Perkhidmatan Awam di Agensi Kerajaan perlu
dijalankan. AADK telah menjalankan SPAN bermula penghujung tahun 2019. Ahli jawatankuasa SPAN telah dilantik secara
rasmi oleh Ketua Pengarah AADK.

- / BAHAGIAN/UNIT ' / VATANKUASA SPAN

Rawatan Perubatan dan Pemulihan (BRPP) Puan Wan Norliza Binti Wan Din@Yusoff
2 Pencegahan (BPC) Puan Dayana Binti Md Nasir
3 Penguatkuasaan dan Keselamatan (BPK) Encik Mohd Quioum Bin Bastin
4 Khidmat Pengurusan (BKP) Encik Jonathan Lim Jiun Yenn
5 Teknologi Maklumat dan Komunikasi (BTMK) Encik Junhairi Bin Abu Noh
6 Dasar Perancangan dan Penyelidikan (BDPP) Puan Norhuda Binti Mohamad Hamidi
7 Penasihat Undang-undang (PUU) Puan Sri Vijaya Ambiga Devi Binti Abdullah
8 Media dan Komunikasi Korporat (UMKK) Encik Muhammad Helmi Bin Ibrahim

Mesyuarat Penyelarasan Sistem Pengurusan Audit Nilai
(SPAN) AADK Bil 1/2019

i Penyelarasan Sistem Pengurusan Audit Nilai
(SPAN) AADK di Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA)

Data-data daripada setiap bahagian yang telah dikumpulkan dan instrumen secara atas talian yang melibatkan indeks
ideal, personal dan organisasi yang telah dijawab oleh warga Ibu Pejabat AADK dijana dan dianalisis oleh ahli pasukan
SPAN. Dapatan telah diperbincangkan di setiap bahagian ibu pejabat dan cadangan penambahbaikan telah dikemukakan.
Pada 11 Februari 2020, dapatan SPAN telah dibentangkan untuk pertama kalinya di Mesyuarat Jawatankuasa Antirasuah
AADK Bil 01/2020. Pelaporan penuh berkaitan SPAN AADK 2019 dilaporkan kepada JPA dan KDN.
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Ikrar Bebas Rasuah (IBR) merupakan satu inisiatif baharu yang diperkenalkan oleh Suruhanjaya Pencegahan Rasuah
Malaysia (SPRM). IBR ini memberi penekanan kepada ikrar dan janji yang dibuat oleh para kepimpinan organisasi dan
warganya secara sukarela atas kapasiti sebagai individu untuk memastikan setiap individu yang menandatangani ikrar
tersebut akan lebih bertanggungjawab dalam melaksanakan tugas mereka dan menjauhkan diri daripada sebarang
perlakuan rasuah selama mereka memegang jawatan tersebut.

Sebagaitandasokongan untuk bersama-samamembanterasrasuah, pada 12 Oktober 2017 semua pegawai dan kakitangan
AADK Ibu pejabat telah melaksanakan ikrar tersebut yang diketuai oleh YBhg. Dato’ Dr Abd Halim Bin Mohd Hussin,
Mantan Ketua Pengarah AADK dan disaksikan oleh YBhg. Dato’ Wan Ali Bin Besar, Mantan Timbalan Ketua Setiausaha
(Pengurusan) dan YBhg. Dato’ Abdul Samat Bin Kasah, Mantan Pengarah Pendidikan Pencegahan, SPRM.

Selain itu, program IBR ini juga telah dilaksanakan di peringkat PTj AADK di seluruh Malaysia dalam menyokong hasrat
kerajaan membasmi gejala rasuah.
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» DASHBOARD KETERHUTANGAN SERIUS, PENGURUSAN ADUAN
DAN PENGURUSAN TATATERTIB

PROFILING INTEGRITI AADK

Profiling Integriti AADK diwujudkan adalah bertujuan bagi membekalkan database integriti bagi pegawai/kakitangan
AADK sebagai pemudahcara dalam membuat keputusan di peringkat pengurusan dan operasi. Terdapat 3 Profiling yang
diwujudkan iaitu dashboard bagi Data Keterhutangan Serius, Pengurusan Aduan dan Pengurusan Tatatertib.

DASHBOARD KETERHUTANGAN SERIUS

Dashboard Keterhutangan Serius
diwujudkan berpaksikan sumber
dan panduan seperti berikut:

4

Peraturan13(1):

A
“Seseorang pegawai tidak boleh dengan apa-apa cara ‘
menyebabkan dirinya berada dalam keterhutangan ‘

kewangan yang serius”.

Peraturan 13(2) :

ke s 7
-/

' "Keterhutangan kewangan yang serius kerana apa-apa jua
pun sebab, selain akibat malang yang tidak dapat dielakkan
yang tidak disebabkan dengan apa-apa cara oleh pegawai
itu sendiri, hendaklah dianggap sebagai memburukkan
nama perkhidmatan awam dan hendaklah menyebabkan
pegawai itu boleh dikenakan tindakan tatatertib”.

Sumber: Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan Dan Tatatertib)1993 [P.u (A) 395/1993

KAWASAN KADAR GAJI

Majlis Bandaraya atau Majlis Perbandaran RM1,200.00

Selain dari di atas RM1,100.00

Sumber : Seksyen 23 Akta Majlis Perundingan Gaji Negara 2011 [Akta 732] Perintah Gaji Minimum 2020 [P.U.(A)5/2020]



DATA KADAR KETERHUTANGAN SERIUS BAGI PEGAWAI/KAKITANGAN AADK

Berikut adalah data yang diperolehi daripada Dashboard yang telah dibangunkan;

NEGERI OKT 2018 APRIL 2019 OKT 2019
JUMLAH KAKITANGAN AADK
Selangor 70 ) 57
Pulau Pinang 35 30 28 » 5884
Melaka 35 38 30
Johor 44 47 19 Data adalah merujuk kepada Maklumat
Kuala Lumpur 20 20 23 Senarai Pekerja Dengan Potongan Bulanan
Kelantan 48 9 39 Melebihi 60% daripada Pendapatan Bulanan
Pahang 80 78 o7 yang diperolehi daripada Jabatan Akauntan
LS i o = Negara Malaysia (Slip Gaji / Laporan ZRPY
Kedah 64 58 49 ANM 069)
Perak 32 28 25
Terengganu 40 34 29 (Kajian Oktober 2018, April 2019 dan Oktober 2019)
Perlis 26 20 19
Sabah Zl 35 o Berdasarkan pola kadar keterhutangan yang
N.Sembilan 37 35 28 serius pegawai dan kakitangan AADK, secara
Lain-lain 24 27 17 keseluruhannya terdapat penurunan sebanyak
2.25% pada bulan Oktober 2019 iaitu penurunan
JUMLAH 605 548 473 sebanyak 132 orang.
PT) OKT 2018 APRIL 2019 OKT 2019

C&C 32 31 : 34
CCRC 153 130 ¢ 115
CCRC / C&C (dwifungsi) 21 L : 12
ceve 14 1m0 13
DAERAH 299 265 227 KETERHUTANGAN
IBU PEJABAT AADK 24 27 : 26
N[l 58 52 1 40 S S
PLAK 4 : 4 ERIU
LAIN-LAIN 5 : 2

JUMLAH 605 548 473
Jadual di atas menunjukkan bahawa Jumlah tertinggi ‘
bagi pegawai dan kakitangan dari AADK yang mengalami

keterhutangan Serius adalah daripada AADK Daerah.
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P
T

Menerima dan mengambil tindakan ke atas semua aduan/ maklumat mengenai
salahlaku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi.

Diterima

» 26

0

(Bulan) p
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DASHBOARD PENGURUSAN ADUAN

Menerima dan mengambil tindakan ke atas semua aduan/ maklumat mengenai
salah laku jenayah serta pelanggaran tatakelakuan dan etika organisasi.

JENIS-JENIS KESALAHAN YANG DIADU UNTUK TINDAKAN UI AADK

(SEHINGGA 31 DISEMBER 2019)

16 3555%  SALAH LAKU
10 22.22%  SALAH GUNA KUASA
Aduan Dalam 17.77%  TADBIR URUS
Tindakan UI 8.88%  TATACARA KEWANGAN

2
8
4
AADK 4 /. 14 3 6.40% PENYELEWENGAN
» 4 5 - 2 2.20% MEMALSUKAN DOKUMEN
- 2
. 0

Jumlah

2.20% RASUAH
0.00% TUNTUTAN PALSU

JENIS-JENIS KESALAHAN YANG DIADU UNTUK TINDAKAN UI AADK
(SEHINGGA 20 APRIL 2020)

10 4550%  SALAH LAKU
Jumlah 1 0.0456%  SALAH GUNA KUASA
LGIVELEEIET 9 41.00%  TADBIR URUS
Tindakan UI 0  000%  TATACARA KEWANGAN
AADK 14 2 9.10% = PENYELEWENGAN

0 0.00% = MEMALSUKAN DOKUMEN
» 22 0 0.00%  RASUAH

0

0.00% TUNTUTAN PALSU

12
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» KES YANG MELIBATKAN KUMPULAN PENGURUSAN DAN
PROFESIONAL DARI TAHUN 2014 HINGGA MEI 2020

DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

Pengurusan & Keurusetiaan
Tatatertib

STATISTIK YANG DILAPORKAN UNTUK TINDAKAN TATATERTIB & SURCAJ BAGI KUMPULAN P&P
(TAHUN 2014 - 2020 MEI)

STATUS TINDAKAN SEMASA KES KES TATATERTIB &
Jumlah Kes SURCAJ BAGI KUMPULAN P&P
3 KES BERDASARKAN GENDER
» 22 ’_>/
19 KES 13 KES 9 KES
(SELESAI) ‘ '

KES TATATERTIB & SURCA) BAGI KUMPULAN P&P
SKIM & GRED BAGI 2014-2020 (MEI)

» 22 10

Jumlah Kes

H S41

8
B S44

8
7
5 m S48
M48
1 1
i H N .

=)}

Y

N
|
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DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

Pengurusan & Keurusetiaan
Tatatertib

STATISTIK JENIS KESALAHAN TATAKELAKUAN YANG DILAPORKAN UNTUK TINDAKAN TATATERTIB &
SURCAJ BAGI KUMPULAN P&P (TAHUN 2014 - 2020 MEI)

STATISTIK KES MENGIKUT KATEGORI KESALAHAN

umlah Kes
J 10
» 26

8 7 7

6

4
4
3
2 2
. 1 1 1
0 L L L
Hilang Wang  Hilang Aset Langgar Ingkar Seleweng  Terima Hadiah  Jenayah Kes Syariah
Awam Alih Prosedur Arahan (LSPRM) (LSPRM)
Kewangan

PECAHAN KES MENGIKUT KATEGORI HUKUMAN

Jumlah Kes
16

14

» 30

6
4
B
2
1
m - N 0 0
Amaran Denda Lucut Hak Tangguh Turun Gaji ~ Turun Pangkat Buang Tiada Surcaj
Emolumen Pergerakan Kerja Hukuman

Gaji

Nota: Lebih daripada satu hukuman dikenakan bagi sesuatu kes tatatertib.
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» KES YANG MELIBATKAN KUMPULAN SOKONGAN (LTTKS NO.1)
DARI TAHUN 2014 HINGGA MEI 2020

DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

Pengurusan & Keurusetiaan
Tatatertib

JUMLAH KES KUMPULAN SOKONGAN DI BAWAH BIDANG KUASA LTTKS NO.1 AADK IBU PEJABAT
(DENGAN TUJUAN BUANG KERJA ATAU TURUN PANGKAT) DILAPORKAN MENGIKUT TAHUN DAN
JANTINA (TAHUN 2014 - 2020 MEI)

80
Jumlah Kes 70 .
» 230 60
50
43
40
32 30
30 29 25
20
10 8
0 I
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jumlah Kes
0,
» 230 8% ’_>/
92% o—

A
211 Orang 19 Orang

LELAKI PEREMPUAN
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DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

Pengurusan & Keurusetiaan
Tatatertib

JUMLAH KES KUMPULAN SOKONGAN DI BAWAH BIDANG KUASA LTTKS NO.1 AADK IBU PEJABAT
(DENGAN TUJUAN BUANG KERJA ATAU TURUN PANGKAT) YANG DILAPORKAN BERDASARKAN
PENEMPATAN PEGAWAI (TAHUN 2014 - 2020 MEI)

160
Jumlah Kes
140

» 230 120

120

100

80

60 58

40 34

) -
0

DAERAH CCRC NEGERI IBU PEJABAT Cccsc ccvc
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RINGKASAN JENIS KESALAH TATAKELAKUAN YANG DILAPORKAN UNTUK

TINDAKAN TATATERTIB DENGAN TUJUAN BUANG KERJA/ TURUN PANGKAT

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
NO. KESALAHAN (Kes (Kes (Kes (Kes (Kes (Kes (Mei JUMLAH

)
Semasa) Semasa) Semasa) Semasa) Semasa) Semasa)  (Kes Semasa)

1 Tidak Hadir Bertugas 14 26 26 21 15 15 4 121

2 Dadah (Pemilikan/Penyalahgunaan) 1 10 3 4 3 2 2
B Menyeludup Barang Terlarang ke Pusat Pemulihan 1 8 2 - - 2 -
4 Meminta Wang dari Klien - 2 - 1 1 1 -
5 Kes Jenayah/ Syariah (Mahkamah) - - 1 2 4 4 1
6 gngmﬁu(m?ﬁrpﬁzh/ Pemalsuan 2 - : - 1 1 -
7 Mer:lyembunyikan Maklumat 2 . B ) B B :
Kesihatan/ Rekod Jenayah
8 Kes LSPRM - - - - - 1 -
9 Penyelewengan Kad Inden Minyak - - - 1 - - -
10 Tuntutan Palsu (Kewangan) - 1 - - - - -
11 Penyataan Awam (Facebook) - 1 - - o o -
12 Ketidakpatuhan Peraturan Pusat/Lokap - - - - 1 - -
13 Laporan Ketua Audit Negara (LKAN) - - - - - 1 -
14 Sijil Sakit Palsu - - - - - 1 1

Tidak Mengemaskini
Buku Log Kenderaan

Kehilangan Aset Alih

JUMLAH

RINGKASAN HUKUMAN TATATERTIB YANG DIKENAKAN DI
PERINGKAT LTTKS NO.1 IBU PEJABAT

NO. TINDAKAN TATATERTIB YANG TELAH DILAKSANAKAN 2014 2015 2016 2017 2018 2019 (ngi?) JUMLAH

1 Amaran 4 4 8 1 6 12 -
2 Denda 2 - 3 - - - -
B] Lucut Hak Emolumen 3 1 - 1 1 1 -
4 Tangguh Pergerakan Gaji 1 4 7 5 5 3 -
5 Turun Gaji 4 1 5 - - 5 o
6 Turun Pangkat - - - 1 - - -
7 Buang Kerja 7 18 14 30 16 12 1
8 Tiada Hukuman Dikenakan (Bebas Kes Mahkamah/ 2 6 9 8 5 7 -

Tidak Bersalah/ Letak Jawatan/ Meninggal Dunia

Nota: Lebih daripada satu hukuman dikenakan bagi sesuatu kes tatatertib.
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» KES YANG MELIBATKAN KUMPULAN SOKONGAN (LTTKS NO.2)
AADK NEGERI DARI TAHUN 2016 HINGGA MAC 2020

DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

JUMLAH KES KUMPULAN SOKONGAN DI BAWAH BIDANG KUASA LTTKS NO.2 AADK NEGERI
(BUKAN DENGAN TUJUAN BUANG KERJA ATAU TURUN PANGKAT) YANG DILAPORKAN
(TAHUN 2016 - MAC 2020)

KESALAHAN JUMLAH KES

Tidak Hadir Bertugas

2 Cuai 27
3 Tidak Mematuhi Peraturan Pusat 11
4 Tidak Mematuhi Peraturan Kad Perakam Waktu (Lewat/Balik Awal) 13
5 Meminta Wang dari Klien 9
6 Kes LSPRM (Rasuah & Tuntutan Palsu) 11
7 Kes Keterhutangan Serius (60%) 15
8 Tuntutan Palsu (Kewangan) 3
9 Meniru Tandatangan Ketua Jabatan 3
10 Tidak Menyiapkan Kertas Siasatan 2
11 Cuai - Kehilangan Wang Awam/ Aset (Tindakan Tatatertib Sahaja) 2
12 Menyeludup Barang Terlarang ke Pusat Pemulihan 2
13 Penyelewengan Kad Inden Minyak 1
14 Kes Kebankrapan (Kes Insolvensi) 3
15 Kes EAIC/SIAP (Aduan yang Disyorkan Tindakan Tatatertib oleh EAIC/SIAP) 1
16 Sijil Sakit Palsu 1
18 Kes Laporan Ketua Audit Negara (LKAN) 7
19 Lain-lain 5
Jumlah 162

Nota: Lebih daripada satu kesalahan dilaporkan bagi sesuatu kes.
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DASHBOARD PENGURUSAN TATATERTIB

JUMLAH KES KUMPULAN SOKONGAN DI BAWAH BIDANG KUASA LTTKS NO.2 AADK NEGERI (BUKAN
DENGAN TUJUAN BUANG KERJA ATAU TURUN PANGKAT) YANG DILAPORKAN BERDASARKAN
PENEMPATAN DAN HUKUMAN (TAHUN 2016 - 2020 MAC)

PENEMPATAN

KLINIK | AADK
c&c i DAERAH
Jumlah Kes ; ; :

17 56

HUKUMAN

Jumlah
Hukuman

» 163

TANGGUH

LUCUT HAK © pERGERAKAN

EMOLUMEN

Nota: Lebih daripada satu hukuman dikenakan bagi sesuatu kes tatatertib.
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ARAHAN INTEGRITI

Surat -surat arahan dan pematuhan yang dikeluarkan

oleh Pejabat Ketua Pengarah AADK

AR OTATARS A, AR (AL D BBARAN RTA AR 4131 4 1166

sebagal Mencemar nama perkhidmatan mwam, Sdak bedanggungimab dan
g pacetah seget ekt
“4(2) Seseorang prgawsi tdak boleh -
(a4 berkelakuan dengan sedemian cars hinggs
Aama ats mencemarkan nama parkAGmatIn pwam.

ARAHAN
KETUA PENGARAN AGENSI ANTIDADAN KEBANGSAAN (9) dak dertanggungiawab; cxr
BILANGAN 1 TAHUN 2020 (NTEGRITI)

® ingh dongan ”

bolsh tafsirian dengan munasade sebagal inghar
perintah.”

Pegawsi Amsm

(Kelakuan dan Tatatertib) 1983

Kustbusss
5 Aahan i ada berkuat kuasa SERTA MERTA

TuanPun,

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA®
KHOMAT TANPA RASUAH™

vk

i .ﬁ,a

....................................... ~ [ Tanpa kabanaran i ‘Agensi Antidadan Kedangsasn
car Kementerian Dalam Negeri

Arahan Ketua Pengarah s

Agensi Antidadah
Kebangsaan Bil.1 Tahun
2020 (Integriti)

T Ko RADKISTEO- T M TR
Tukh M 2017

SEMUA PENGERUSI LTTKS NO.2 AADK NEGER]

T

S (T T o Ty AT Qe AL B RO
TATATERTIE Of PERINGKAT LEMOAGA TATATERTIS KUMPULAN SOKONGAN v

e s 0k ot s g

Kemactaran Ouam Negers

- T, o
o

1. Vidg, Doty TP )
2 Yiog Osto TRP(0)

Unt makhoman Banpusn, pRaK wikl pekeds dalan Mesruast Bersama
dsbetan (MBJ) (Pernghst Perguuian) B 17017 betwhh 3002017 wah
g danshan nu verejasar, batoyhan pogeuad kaktangan AADK yang teribat Sengan
tdakan taatetl & peringhat Lembags Tataterih Kusmguian Sokargan (LTTKS) No2 LIS P o
B e R pep— 4. Pangareel M0 (Weld Poluded
paiberan anugerah ata ke akan PanGkat bR DO §I1B"3M0 AADK 1) I8N

G radakan atatert Srmana lanya mengaTed Tasa yang T8 UFEA Gasessasn

Arahan agar Tindakan i B kg Tt e Sk 1T o2 MK

Hagen

Segera Menyelesaikan T um wot i wt i o s g

warga ke AADK, phak pengursan teringgl AADK menetaphan supays sebarang

Gnasan Bag) pelsocran kes tatatertib heodablah disempurnakan dalam tempoh 8

Kes-Kes Tatatertib di e X A S T

pavkaca i, Poratran Pershusan Pogawsi Awam (Kelskuan dan Tataterst) 1965, P (4)
W adaeh tepakar dan tusnpuan selaky Peegenusi LTTKS Na2 Neger

Peringkat Lembaga e e

= oear ST

Tatatertib Kumpulan e =
Sokongan (LTTKS) No.2
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Surat dan Memo arahan yang dikeluarkan daripada

Pejabat Pengarah Unit Integriti

-
{OADAN KEBANGSAAM C) SIASATAN SECARA BERPASUKAN
ABENS! ANTH
A Pengurusan siasatan secara berpasukan hendakiah dibantuk dengan
1 Minisry of Home Afairs keahlian ditertukan oleh Tuan Pengarah (UI) supaya capat dilaksanakan
\ mm;w"‘“" Tok 6038911 2200 ‘dengan lebih tarancang, barkesan dan
SELANGOR. MALAYSIA rn- (h-l m g
= ) TAKLIMAT STATUS SIASATAN SECARA HARIAN
e Ru. Kami A @)
Tarkh 27 April 2020 Kes yang sedang disiasat perlu ditaklimatkan kepada Tuan Pengarah (Ul)
secara harian di sebelah pagi pada jam 0830 pagl setiap hari dan akan
04 Ramadani441H dinanggil hila.bila masa ika dipachkan
SEMUA PEGAWAL UNIT INTEGRIT!
E) JAWATANKUASA MENILAI MAKLUMAT (JMM )
SURAT ARAHAN PENGARAH UNIT INTEGRITI AADK Keahlian JMM Unit Integriti adalah sepertimana berikut -
BIL. 12020 I Tuan Pangaran (UI)
PERINGATAN PEMAKLUMAN DAN PEMATUHAN TINDAKAN OPERASI i Pegawai SPRM
SIASATAN DAN KES TATATERTIE . Turut djsmput Ketua Panaiong Pengarah atau Penciong Pengarah Kanan
(Sakior Penguatkuasaan Integrit) fika berkeparuan.
JMM periu bersidang secara harian jka didapati terdagat kes-kes aduan yang
Tuan/Pusn, dierima ks UnitIntsgrt barsama semua anll JMM yang diantk. Makiumat atau
ai perku di Pangarah (U))
Dengan hormatrya saya mefujuk perkara di atas. kepada mana-mana pihak dalaman UL o
melancarke ncangan dan pelaksanaan sirategi Operas: siasatan
;ul\:-:u ;:Tcmommn.ummu-mwhm
Mm“un! Intage, thw(unmmn “‘“:\JAI.J F) KERTAS SIASATAN Ul
Siasatan yang dimulakan oleh Ul pariu diputuskan dalam JMM yang
miwmmmmmmmml rescmatllinn il b g libaismnsgilassep s i
mmmmm porgerakan kotas saaatan mestlah bermula dari arahan Tuan Pengarah (UI)
kopoda Pogowol GPRM don pegewal yong dlantk. Penyedissn kertes
A) MAKLUMAN KEPADA PENGARAH UI siasatan perlu mengikut format sepertimana berkut
Semua cperasi sksatan yang dirancang hendakish dimaklumkan dan L e——
ﬂklm kepada Tuan Pengarah (L) Semua kes-kes melibatkan i Md‘-“ el
siasatan kes aduan (enayah & mnon-m tatakslaiian) pen dserahian i, Pariniah Cparsal
kepada Pogawal SPRM unluk menjaiar) S PUNCOIR v, Fakia kes
MWPNWW“'T\"FN“NU" Wi Senarai dan keterangan saksi
' sokongan — D folio
ESAHAN il Gambar / pelan lakar
l)mm.nmmmw i Kertas minit dan kertas arahan
untuk Sindak: v\g ¥ Diarl Penyiasatan
pongesanan dan pengesahan) ,,.n., a.mnmuun awal SPRM . Syor/ petuduban / Surat rujuk jabatan
sobagai pegawal yang mempunyal kuasa (-nlhom untuk m«aam
Tuan h (U). Tuan
menantukan pegawai lain yang akan teribat dallﬂl siasatan berdasarkan on mm—r Unit Integriti AADK Sohaja
case basis. ——
3. Suat Arahan
yang diceiuarkan |
\TAN P ini
G) PELAPORAN KES SIASATAN KEPADA KETUA PENGARAH k«mgr::n atau kegagalan o "';:':nhunml mulai 02 Mei 2020,
Polaporan kes siasatan kepada Ketua Pengarah AADK mestilah di buat ,,m' g Vebobkan seorang pegawa dikenakan i d.wk" 2asan munasahan
secara pembentangan oleh Tuan Pengarsh (Ul) delam beniuk (side Poraturen h“ akean Pwmnmlhm.nu..r., b dbawah
yang penylasat. i Yang berkuat kuas, etz } 1993 atau peraturan-
Sekian, terima kasi
3. Manakala, bagi pengurusan kes-kes pelanggaran lataertd yang hnaih.
di bawah Sektor Integriti. g 5
Pengarah salaku Kotua Sektor hendaklah : ERKHIDMAT UniT .
“KHIDMAT TANPA n'fsﬂfﬁ‘"

I Memberi tumpuan kepada surat menyurat dan juga kesalahan tatatertib
yang dimajukan cleh LTTKS No. 2 Negert; Sayaya

nkan amanan,

ii. Menguruskan dan memantau pelaporan kes-kes tatakelakuan pegawal

gred P&P ke LTTKP No.1 JPA dan Lembaga Tataterth SPA;
i Membuat d Prima ’

Facia dan penentuan hukuman sarta m.npm urus setia tatatertit LTTKS (MOHD SHAHRIL am e AAD)

Na. 1 &2 dan LTTKP No.2 Ibu pejabat; Pengarah Unit Integrisi HE SAAD) PRy

Agensi Amidadah Kebangsaan

iv. Memastian pengurusan kes-kes tatatertis AADK diaksanakan menglkut . Rementerian Datam Nuger

tatacara dan peruntukkan yang ditetapkan di bawah P.U.(A) 385/1683, R%&uzz:o

Pengarah_uiack gov my

v. astikan pelaporan tatatertb yang dterima daripada m'xa No2
n-gan tidak ditokok tambah (fabricate) dari seqgi
menyediakan kertas pnlhwulmuLﬂnsm|nan
Vi, Ml.hmun kerja-kerja pentadbiran berkatan makiumat dan beniuk |
kesalahan pelanggaran tatatertib yang menjadi kebiasaan dan trend di |
AADK;

Vi Memantau, menyemak dan mengemaskini semua data-dats tatatertib
(Dashboard) yang telah di angkat dan diambd trdakan (compiing),

il Bertanggungjawab menyediakan data-data terkini (update) pegawal yang
telah dikenakan tndakan tatatertb mengicut negeri, tahun dan siim
perkhidmatan; dan

ix. Meryediakan sebarang bentuk memo, surat dan apa-apa dokumentasi
berkaitan sekior penguatkuasaan.

X Menerima dan menjalankan arahan dari Tuan Pengarah ( Ul ) dari masa
ke semasa

Surat Arahan Pengarah Unit Integriti AADK Bil 1 Tahun 2020, Peringatan
Pemakluman dan Pematuhan Tindakan Operasi Siasatan dan Kes Tatatertib
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. NATIONAL ANTIORUGS AGENCY
Minisiy of Homa Aftsirs
~ s Moy Pusgeran tlars
43000 KAJANG "

T 603 8911 2200
SELANGOR, MALAYSA Faks (Faal 8008326 2055
RLaman Wob fWeb)  war kg

No. Rusi ARDK(S)500-3/13/1 341040}
Tadikh : 17 Ogos 2019
Semua Pengarah Bahagian (b Pejabat AADK
Semua Pengarah AADK Neger
‘Semua Pengarah CCRE
Samua Pengarah Kiinik C&C

Pongarah PLAK dan ceve

Tuan/Puan,

MAKLUMAN LARANGAN PERUNTUKAN
SEKSYEN 112 KANUN PROSEDUR JENAYAH DALAM
PERCAKAPAN SAKS! | PETUDUH BAG! KES TINDAKAN TATATERTIB

mmmmmmwmwmnwmwumm
makiuman keputusan daripada Surshacjsys Perdidmstan
mmmmmnhmmwmmw.

2 ummmmnlmnmhmmmmw
Mwmmmmmm-nmwm
en-d—nunm SPA telah menegur dan imengingatkan pihak
AADK berkaltan larangan penggunasn poruntukan Soksyen 112 Kanun
Prosedur Jenaysh dalam urusan rakaman percakapan sakaipetuduh bagi

Mmmmnwmwwﬂnmn
mml'sdmlﬂwpcuudwmmﬂmmdhww
wmmwmmurmmmwﬂﬂmmm
mmmwmwumwmmnmn

KWWMWKHAW TWARILAH BERTINOAK SEGERA
D st D Abue s Our Cofecive Rescn st Lota Act Now.

lﬁ’ — - —
AADK(S)500- 11371 Jid. 110400
MDNSlmm a1 8.1 (0R)
3 Berdasarkan semakan dan peneltian Unit Integrit, didapat format
rakaman parcakapan saksipetudubt yang digunapakal oleh mana-mana pegawal [) Azmisharizaila Hassan ) Nysnaseiaran Subramaniam
peoyiasat AADK yang iarahkan uiuk menjaiankan siasafan berhubung BU Ketua Penclong Pengarah Penciong Pangarah Kanan
totakelakuan bagh findakan tataterth, telah rmenggunakan borang x:mmnﬁ‘t?;::m L.hl mqm ;:\;1(
AADK/B12/BRI02 @ ADK(S)02/08 RBosang ini adalah tertakhi di bawan Bab vDi! 8 3-89
81212008 @ 2016, Porintah Totap Kotud Pangarah AADK yanp digubal untuk G azmisharui@ack gov My 5 nyanasekaran@adk gov My
penyediaan kedas siasotan bag apa-apé kesalahan di bawah undang-undang Sekian
Jong berkaitan dengan AADK. Kenyiisar dalam
P ‘saksiipetudun dalam borang ini di bavan peruntukan Seksyen 112
“ T UNTUK NEGARA”

Proged L
Wanon oo Omeh “KHIOMAT TANPA RASUAH"
4 Oleh yang demikian. sabagal langhah panambahibaikan sena dalam | Saya e an amanah,

momastikan tatacara dan prosedur parundangan dalam pengendalian tindakan
Tatatertb adaiah teratus, pihak Unit Integrit tefah

Kakitangan _awam untuk tindakan tatatertb selaras dengan penuntukan

| Poraturan Peraturan Lembaga Tatatert Porkhidmatan Awam 1903 [P.UA =

239611993], Selan fu, Und Integrl juga Jelan tunsdt menyedioken format | (MOHD SHAHRIL BIN CHE SAAD) PP

Pangarah Unit Integriti
Yang ferdir daripada orang swam. untuk Riuan ‘tindakan tatatertib ke atas bp. Ketua Pengaral,
mml.mu-d-n Kebangsaan

\ kakitangan awam yang disdy.

s ‘I’Wgﬂlmm nmmmmw sk l’m_cpm‘sﬂ”um
jawatankuasa siasatan bagi wjuan yindakan tatatertib terhadap T*P

Wlmmmmmuwmp.m (D) AADK
ini dan rakaman pert pet aksi sokiranys ada, dibuat TKP (P) AADK
amwwmmummnmmdm TKP (O) AADK

Mwﬂmwmm-mnanmnwnm
T san ftstateth. Pangaunaan berataerand bahana ini_adaish

5. Segala perhatian dan lindakan lanit ginak twanpuan dalam perkara ini
nmdwmﬂwwwm terima kasin Sebarang makiumel
janjut dan pectanyaan. pihak tuan/puan bolet berhubung terus dengan pegawa

Makluman kepada Ket i
ua PTj berkaitan L
Prosedur Jenayah d arangan Menggunakan P
y alam Rakaman Percakapan Saksi / Petuduh Sgg?f(%l;a%rfggigﬁn#tu fanun
atatertib
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> KENYATAAN INTEGRITI BIL 2

Minta rasuah tukar sampel air kencing
Pembantu Antidadah (AADK) telah didenda RM3,000 oleh
Fhsuah Garigady Seorang Beneyoka Gtuk Marmikarsan Sampel & Lencing
daripada positif kepada negatif, dua tahun lalu.

[ e e A S e o
atau denda atau kedua-duanya sekali.

/2020

2 tahun

Jelas Perbuat.an ini menyalahi etika dan perundangan penjawat aw:

e e kbt mtem:?m dan Axia $ : = 1"'??1;’; r,egaih ! A
uruhanjaya Perx al

kﬂalaysla 2009 (Akta 694). s

in Rasuah
P!i:wa ini akan diambil tindakan tatatertib dei
lmr:lp:nnn}r‘:?; pangkat oleh Pihak o
sabitan jenayah tersebut.
PERINGATAN:

n tujuan bu
ak Berkuasa Tata ertibuJ.Fl\‘ADH girﬁ

KEPADA SEMUA KETUA PUSAT TANGGUNGJAWAB (PTj) DAN PENYELIA;

Kenyataan Integriti Bil. 2 tahun 2020 “Minta Rasuah Tukar Sampel Air Kencing”.

N
AGENSI ANTIDADAN KEBANGSAN
HATIONAL ANTID

ANTIORUGS AGENCY
¢ Kamentorian Daiacs Neger
¥ Mgy of Horse At

00-41131 J8. 1V #6)
AADK(S1500-411311 Ja 13
0
e oo b el
B | ":;\;m” - lie’ e Kkumpulan be 1siko dan FIDQPHW Vaw(\\;’\’: '\“:::h e
— s | aka sebagal langkah i
SELANGOR, dikategorikan ;ebfyq.dd, aksanakan terhadap mereka 5,,“5““ i s
K g o s emarts o Pt
. Mertad e tangan bawahannya s
::\gkahbu,m\t.-t.;\arkz atas pegawal kakitang
: : g n akir ebahaya 0l
| i solaras dengen Peratur "
4 4 Wl b K an dan Tatatartb) 1853 PUA 396010531
etakuuan ]
DK Peraturan Pegawal m:am ‘;, wasitangan AADK yana jelas crsipallers!
pangarah Bahagian fou Pejsbat AN P oo pesevad e DT csamgen tred
= o s p(ﬂw-ﬂ-’l‘\g\)f‘oov\! pemiiikan 08 h besl B e i
= : g. o porku ditaporkan kepsda Pinak B -
e : ke o pujuan buang
P indakan tatatetib dengan 1
Sepang
Pengarah CCVC .
tihan AAD)
Pangarah Pusst L3

dakan fanjut bahubung
TuanPuar

melakukan semakan

(Y ALAHGUNAAN memarta
KAWALAN DALAMAN KE Mﬁ‘ :ﬁg“PEM o
S:g:: ’\;‘Kauuam PEGAWAY KAKITANG!

jaksanaan b i
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MEDIA CETAK

» Buku Panduan Pengurusan Tatatertib AADK

Pada tahun 2019, Unit Integriti AADK telah menerbitkan buku “Panduan Pengurusan Tatatertib Agensi Antidadah
Kebangsaan” yang julung kali dihasilkan untuk memantapkan pemahaman serta kemahiran pegawai-pegawai AADK
yang terlibat dalam menguruskan kes-kes pelanggaran tatakelakuan.

Selain itu, ia bertujuan untuk memudahkan semua pihak yang terlibat dalam pengurusan tatatertib membuat rujukan
secara komprehensif dalam menyediakan dan mengemukakan laporan tatatertib kepada Pihak Berkuasa Tatatertib AADK.
Dengan penghasilan buku panduan ini, diharapkan ianya dapat menambah baik kawalan sistem pengurusan disiplin
warga AADK.

Buku Panduan Pengurusan Tatatertib Agensi Antidadah Kebangsaan



ZuKFU

Pelancaran Buku Panduan Pengurusan Tatatertib Agensi Antidadah® eangsaan oleh

YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah Ketua Pengarah AADK pada 21 November 2019

\ |
Penyerahan Buku Panduan Pengurusan Tatatertib Agensi Antidadah Kebangsaan
kepada semua Ketua-ketua PTj AADK

L 20 2B 2R 4
L 2R 2R 2R 2
L 2 2R 2B 4

® & & & & & & & & o o o
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PR XK L 2R 2R 2R 2R 4

L 2K 2R 2R 2% 2 L 2K 2K 2N 2R 4

Penyerahan Buku Panduan Pengurusan Tatatertib Agensi Antidadah Kebangsaan kepada YBhg. Dato’ Jamil Bin Rakon, Ketua Setiausaha,
Puan Helina Binti Dato’ Sulaiman, Penasihat undang-Undang dan KPKPj Puan Maznah Binti Che Muda, Setiausaha Bahagian Unit Integriti,
Kementerian Dalam Negeri pada 9 Disember 2019

L 2R 2R 2R 2 4
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» Bunting Informasi Mesej Integriti

WHISTLE
BLOWER

PROTECTION

ﬂmmdﬂnl. but because of thase
who look on and do pothing” <

“INTEGRITI DI HATI KITA” “NO GIFT POLICY” “WHISTLE BLOWER PROTECTION”
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» Buku Pelan Antirasuah Organisasi (OACP) AADK 2020-2024

Pelan Antirasuah Organisasi / Organisational Anti-Corruption Plan (OACP)
PELAN AADK 2020-2024 adalah komitmen dan iltizam Agensi Antidadah

ANT'RASUAH Kebangsaan (AADK) memerangi rasuah dan salah laku integriti demi
ORGAN|SAS| kesejahteraan organisasi.

ORGANISATIONAL ANTI-CORRUPTION PLAN (QACF)

S o
AADK 2020-2024 — Selaras dengan kehendak kerajaan yang telah dinyatakan dalam Pelan
L. ’ Antirasuah Nasional (NACP), Pelan OACP 2020-2024 ini telah dibangunkan
‘- berdasarkan inisiatif mandatori di bawah Strategi 2: Memperkukuhkan

Kecekapan Penyampaian Perkhidmatan dalam sektor awam.

Setiap pelan tindakan dan inisiatif yang dibangunkan dalam Pelan OACP
AADK ini terhasil daripada perbincangan dan sesi brainstorming semasa

v
’ ‘ ‘ @@i Bengkel Pembangunan dan Pemurnian Kerangka OACP.

» Buku Sistem Pengurusan Audit Nilai (SPAN)

Selaras dengan Arahan Y.A.B. Perdana Menteri Siri 7, No. 1 Tahun
2007, Sistem Pengurusan Audit Nilai (SPAN) ini dilaksanakan bagi
tujuan mengenal pasti keberkesanan pelaksanaan program-
program pembaharuan perkhidmatan awam yang terkandung di
dalamnya nilai-nilai murni dan seterusnya membangunkan strategi

meningkatkan pengamalan nilai-nilai tersebut di Agensi Antidadah SISTEM
Kebangsaan (AADK). PENGURUSAN

AUDIT NILAI
Audit Nilai merupakan satu proses mengukur tahap amalan nilai (SPAN)

murni sesebuah agensi dalam perkhidmatan awam. Maklumat M;,msmunmnmx;:a;:ﬁ;m
yang diperoleh boleh membantu pasukan audit nilai mengenal bty

pasti kekuatan dan kelemahan serta seterusnya membantu
ketua agensi membangunkan program-program bersesuaian
untuk menimbulkan kesedaran, mengukuhkan penghayatan dan
mengekalkan amalan nilai pegawai/kakitangan.
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» Pelaporan Unit Integriti Agensi/SPRM
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MEDIA BAHARU

» Lensa Integriti

Penerbitan Lensa Integriti

TARIKH/
PROGRAM / AKTIVITI LOKASI TEMPAT

1

10

11

12

13

Lensa Integriti Bil. 1, Januari 2019 - Media Sosial

Lensa Integriti Bil. 2, Januari 2019 -
Abhor Corruption

Lensa Integriti Bil. 1, Februari 2019 -
Komuniti Kita Tanggungjawab Kita

Lensa Integriti Bil. 2, Februari 2019 - D.EA.D :
Drugs End All Dreams.

Lensa Integriti Bil. 1, Mac 2019 - Peraturan 4(2)
(G) - Patuhi Waktu Bekerja

Lensa Integriti Bil. 2, Mac 2019 - Peraturan
4(2)()) - Tidak Boleh Tidak Jujur Dan Tidak
Amanah

Lensa Integriti Bil. 1, April 2019 -
“Gangguan Seksual Di Tempat Kerja”
Peraturan 4(2)(D) - Berkelakuan Dengan
Sedemikian Cara Sehingga Memburukkan Nama
Atau Mencemarkan Nama Perkhidmatan Awam

Lensa Integriti Bil. 2, April 2019 - Jom
Rekodkan “Anda Diganggu Dan Rasa
Terganggu”.

Lensa Integriti Bil. 1 Mei 2019 - No. Gift Policy

Lensa Integriti Bil. 1, Julai 2019 - Keluar
Negara Atas Urusan Persendirian Tanpa
Kebenaran Adalah Satu Kesalahan

Lensa Integriti Bil. 2, Julai 2019 - Gunakan Media
Sosial Dengan Bijaksana

Lensa Integriti Bil. 1, Ogos 2019 - Tidak Hadir
Bertugas

Lensa Integriti Bil. 2, Ogos 2019 -
Larangan Penyalahgunaan Dadah
Kepada Penjawat Awam

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan Emel
Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

Secara Online di Laman WEB dan
Emel Warga AADK

14 Januari 2019

22 Januari 2019

13 Februari 2019

26 Februari 2019

14 Mac 2019

20 Mac 2019

14 April 2019

22 April 2019

13 Mei 2019

9 Julai 2019

25 Julai 2019

19 Ogos 2019

30 Ogos 2019
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Penerbitan Lensa Integriti

Lensa Integriti Bil. 1, September 2019 - Jangan

Secara Online di Laman WEB dan

TARIKH/
PROGRAM / AKTIVITI LOKASI TEMPAT

30 September

14 Menggunakan Pengaruh Luar Emel Warga AADK 2019
15 Lensa Integriti Bil. 1, Oktober 2019 - Kisah Secara Online di Laman WEB dan 21 Oktober
Benar “Jenayah Ketum”. Emel Warga AADK 2019
16 Lensa Integriti Bil. 1, November 2019 - “Body Secara Online di Laman WEB dan 04 November
Shaming” Emel Warga AADK 2019
Lensa Integriti Sepanjang Bulan .
17 November Dan Disember 2019 - Banner Secara Online di Laman WEB November Hingga
PP Disember 2019
Integriti Dihati Kita
Lensa Integriti Sepanjang Bulan November Hinaaa
18 November Dan Disember 2019 - Banner Secara Online di Laman WEB . 99
. - Disember 2019
No Gift Policy
Lensa Integriti Sepanjang Bulan Nevamier KinceE
19 November Dan Disember 2019 - Banner Secara Online di Laman WEB Disember 201999
Whistle Blower Protection
20 Lensa Integriti Bil. 1, Januari 2020 - Secara Online di Laman WEB dan 21 Januari 2020
Larangan Merokok Emel Warga AADK
Lensa Integriti Bil. 2, Februari 2020 - Secara Online di Laman WEB dan '
el Tanggungjawab Pegawai Awam Emel Warga AADK A3 FElIRIE ) AT
Lensa Integriti Bil. 3, Mac 2020 - o
29 Larangan Berkumpul Semasa Tempoh Secara Online di Laman WEB dan 25 Mac 2020

Perintah Kawalan Pergerakan Dan
Larangan Menghisap Rokok Di Kafeteria

Emel Warga AADK

RASUAH &

SALAH GUNA KUASA

Lensa Integriti yang terdapat di Laman Sesawang AADK
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N SEKSUAL

da perfakuan

Tatatertib) 1993

Sekiranya seseoran i
! 2 g Pegawai A,
e rl;hdapnu telah melakukan ganggnl'::
tatate:?b' :;:;71?: b'oten dikenakan tindakan
elah melanggar peratura
4A atau peraturan H2)d) PU.(A) 395{199’:}1

Bersambung.

Unit Integriti AADK, T,
s Tel No.: 03.8911 25
Emei: inloymmn“_m e 75 @ 2563;

NILAI DAN ETIKA DALAM PERKHIDMATAN AWAM oy &P
\ . N
v Nilai Peribadi Asas : Amanah, Berdedikasi, = '

Bertanggungjawab, Bersih, Bekerjasama,
Sederhana, Berdisiplin dan Tekun

Sopan dalam
ketegasan,

Menegur jangan
sampai menghina,

Nilai yang Mengutamakan Pelanggan :

Berbudi Mulia, Bersabar, Sopan Santun, Peramah

INTEGRITI

" Nilai Kepimpinan : Adil, Berani, Syura

SESEORANG Ramah & mesra
DIUKUR MELALUI Nilai-nilai Profesionalisme : Berilmu, Kreativiti, [ btk
TINGKAH Inovasi, Integriti, Neutraliti, Akauntabiliti, Kejujuran, Cerminkan diri,
LAKUNYA, Intelektual, Berkecuali :,cegﬁl::::n
BUKANLAH Nilai Produktiviti / Kualiti : Produktiviti, Kualiti Keranginl acalah
PEKERJAANNYA nilai-nilai integriti.

Nilai Keagamaan : Bersyukur. Beriman, Bertaqwa.

Penjawat awam yang tidak mengamalkan nilai dan etika boleh dikenakan tindakan di
bawah peraturan 4{2)(d). “berkelakuan dengan sedemikian cara sehingga memburukkan
nama atau mencemarkan perkhidmatan awam” dan 4(2)(g), “tidak bertanggungjawab”,
Peraturan-peraturan Pegawai Awam [Kelakuan dan Tatatertib) 1993

. LARANGAN PENYALAHGUNAAN
DADAH KEPADA PENJAWAT
AWAM!

‘¢

RECOVERY CANNOT
BE A HOBBY, 1T MUST
BE A LLFESTILE.

gunakan atau mengambil
li sebagaimana yang

gi maksud perubatan oleh
di bawah Akta Perubatan
a-apa jenis dadah

ran gawai tidak boleh meng
s.s.:pn-nvp:.dldnh berbahaya, kecua
dipreskripsikan untuk konunyannyl ba
pengamal perubatan yan?‘ dld::::':::nngih o
fahgunakan
1971 atau menyalahg it

Perubatan Kerajaan memperakui bahawa

Jika seseorang Pegawi

engambil, selain bagi

seseorang pegawai mi
maksud perubatan, suatu

enggunakan atau m

dadah berbahaya a

tau menyalahgunakan
i itu boleh dikenakan

u dadah berbahaya, pegawa

atau menagih suat

peraturan 4(2)(d), Peraturan Pegawal Awam

TINDAKAN TATATERTIE dengan tujuan

BUANG KERJA

(Kelakuan Dan Tatatertib){pindaan) 2002 :
gan sedemikian cara sehingga memburukkan

Unit Integriti AADK,

“Saseorang pegawal

tidak boleh berkelakuan den

o "
nama atau mencemarkan nama perkhidmatan awam

o 2558;
Tel No.: 03-8911 25750 2
Emel: integritiladk.gov.my
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E

Tshun 2018

Gatis Pandusn Pengendalian
at

“TEMBAK AKAUN' —
CONSPIRING taking money from
WITH CLIENT TO client or his/her
BRING INTO THE . family illegally
PREMISE THE W=
FORBIDDEN {
EXTORTING GOODS
CLIENT TO GET
MONEY

INVOLVED WITH
THE CHEESE (RN, T M=)
BETRAYS THE SIMILAR

L SUBSTANCE
M

Regulation 4 (2) (f). the
Public Officers (Conduct and

' BRING HOME FOOD
E Discipline) (Amendment) SR NECESSITY OF
N e iy CLIENT (STEALING)
WHILE IN Regulatio
PR D cannot be dishonest and
:ERSEATRIIP?:EHE L LI untrustworthy.”

PREMISE

FORBIDDEN
RELATIONSHIP
WITH CLIENT

"LENSA INTEGRITI
AADK
Bil.1 / SEPTEMBER 2019

Unit Integriti AADK, Tel No.: 03-8911 2575 @ 2658;
Emel: integritifadk.gov.my

JANGAN MENGGUNAKANDL

[PERATURAN 4(2) (h), PERATURAN-PERATURAN PEGAWAI AWAM

DILARANG MEMBAWA SEBARANG BEN:rleQ

TEKANAN LUAR UNTUK MENYOKONG/ME UKA
APA-APA TUNTUTAN : 5

MEMINTA ORANG KENAMAAN UNTUK MEMPENGARUHI
A

URUSAN PELANTIKAN, PERTUKARAN DAN KENAIKAN
PANGKAT

ZgMEMINTA AHLI POLITIK UNTUK MENYOKONG SEBARANG
PERMOHONAN

-

UM JABATAN PERKMIDMATAN AWAM
FEAL BAMAGIAN FERKMIDMATAN
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Unit Integriti
AADK, Tel No.: 03.9911 2575 @ 21 daripada keluarga,

[JPABK (5) 223/8/2-3 JId.4(56) ]
bertarikh 7 Jun 2013

Peraturan 19(1), Peraturan-

peraturan Pegawai Awam
(Kelakuan dan Tatatertib) 1083

| sebagai MENCEMAR IMEJ
JABATAN dan INGKAR

| PERINTAH iaitu kesalahan
di bawah peraturan a2)(d)

| dan 420, Peraturan
Pegawai Awam

| Kelakuan dan Tatatertib)
1993
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i Emel: Integrititadk.goy, my

USAN PERSENDIRIAN TANPA KEBENARAN
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AT PEKELILING BIL.3 TAHUN 2012 Sastorans paghwal thiak
SURAT PEKELILING AM BILI TAHUN e eainliny
Surat Edoran JPA(S | atau berkelakuan dengan
apa-apa cara yang boleh
TINDAKAN YANG PERLU DILAKUKAN ditafsirian dengan
SEBELUM KE LUAR NEGARA : I '“':"‘:"""' “’"‘:"
‘ ingkar perinta

Hendaklah mendapat kelulusan ke Luar
Negara daripada Ketua Jabatan dan
mendapatkan kemudahan perlindungan
insurans kesihatan.

Pegawai Awam hendaklah melengkapkan
borang permohonan perjalanan Pegawai
Awam ke Luar Negara Atas Urusan
Persendirian.

Pegawai Awam hendaklah mengisi borang
Pengisytiharan Perjalanan Pegawai Awam Ki

Luar Negara Atas Urusan Persendiria

Onit Integriti AADK, Tel No.: 03-89
Emel:

GUNAKAN MEDIA SOSIAL
DENGAN BIJAKSANA 0

»Sebarang komen / pernyataan ; isu yang menyentuh
perkara.perkara yang boleh menjejaskan imej dan
dasar kerajaan, maklumat berbentuk fitnah, hasutan
dan lucah atau cuba memproveokasikan sesuati isu
yang menyalahi peraturan dan undang-undang atau
perkara yang menyentuh sensitiviti individv atau
kumpulan tertentu yang boleh menimbulkan suasana
yang tidak harmeni hendaklah dielakkan.”

“Penggunaan Kemudahan media so tanpa

implikasi negetif terutamanya di tempat kerja
kerana secara tidak langsung ia  akan
mengurangkan fokus atau tumpuan pegawai
terhadap tugas hakiki yang

dipertanggungjawabkan.”

Unit Integriti AADK, Tel No.: 03-8911 2575 @ 2558;
Emel: integritiiadk.gov.my




=

“Body shaming”
¥-adalah jenayah .8

B‘;:;dmy shaming” atau perbuatan menghina
P eana-mana perkhidmatan aplikasi bol
yen 233 (1) (b), Akta Komunikasi dan M

rupa fizikal seseoran
eh didakwa di bawah o
ultimedia 1998 (Akta 588)
Kesan kepad

a
mangsa :

Bz"‘{‘;’“ﬂ'" gangguan

Kehilanga
Bdiri gan keyakinan
[&f Kecelaruan pemakanan o 6
[ kemurungan

[ Kejadian bunuh diri Sy,

TIDAK HADIR BERTUGAS

Sentiasalah peka
| KES
PENYUMBANG UTAMA DARIPADA KE:ET;T‘.;):AN Kes-K dengan sensitiviti
TATATERTIB AADK SETVAE 0 msne 1993 orang sekeliling,
. Hapuskan
Body Shaming”,

Unit Integritl AADK, Tel No: 03-801 A
Sumnbas . i 12575 1
POAM / Hesithiing / Lamanidinds Em“-"mlifmﬂllt.w,m M.OHHI

Kegagalan pegaval
awam mematuht

peraturan poleh
dikenakan hukuman yang
membawa kepada

TURUN PANGKAT
DAN BUANG KERJA ‘

da mendapat

JABATAN KISAR —£NAR
gt

38011 2575 4 2558 KES JENAYAH
k.gov

1 AADK, Tal No ke

Dot Intagft T aregrt Pegawai telah disabitkan bersalah bagi kesalahan jenayah oleh Mahkamah
Majistret di bawah Seksyen 30(3) Akta Racun 1952 (Semakan 1989) iaitu
MEMILIK YNINE BERAT BERSIH 4 AILLILITER (AIR
KETUM). Di bawah seksyen 30(5) Akta yang sama, pegawai boleh
dikenakan Denda tidak lebih RM10,000 atau dikenakan hukuman penjara
selama tempoh tidak lebih 4 tahun atau kedua-duanya sekali.

FINDAKAN DAN HUKUMAN TATERT 18

- Pegawai telah dikenakan tindakan GANTUNG KERJA di bawah Peraturan 28(8)
Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan dan Tatatertib) 1993
Pegawai telah dikenakan tindakan BUANG KERJA di bawah Peraturan 33(1),
Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan dan Tatatertib) 1993

PELANGGARAN PERATURAN
+ Pegawal Lantikan Tetap Peraturan 4(2):
+ Telah berkhidmat selama “Seseorang pegawai tidak boleh —
10 tahun (d) berkelakuan dengan sedemikian cara sehingga memburukkan
nama atau mencemarkan nama perkhidmatan awam;
(g) tidak bertanggungjawab”.



PENERBITAN LENSA TAHUN 2020

PERATURAN-PERATURAN KAWALAN HASIL TEMBAKAU 2004 [P.U.(A)324/2004] DAN
PERATURAN-PERATURAN KAWALAN HASIL TEMBAKAU (PINDAAN) 2008 [P.U.(A)315/2008]

JIKA GAGAL PATUHI
— Denda sehingga RM10,000 atau
dipenjara sehingga dua tahun
Anda juga boleh dikompoun sehingga % i
RM 250.00 g

KAWASAN PREMIS SEMUA TEMPAT
KERAJAAN “r‘::\z:‘ ;‘IADTG‘?NA:\;AAU Perbuatan ini juga disifatkan sebagai
MENCEMAR IMEJ JABATAN dan INGKAR

TIDAK = g
PERINTAH iaitu kesalahan di bawah peraturan

a2)(d) dan a2)(i), Peraturan Pegawai Awam
(Kelokuan dan Tatatertib) 1993
| o |
' KENDERAAN JABATAN - i m;c.nm
ATAU AWAM Lensa Integriti AADK : Bil 1/2020 @mr |

PERINGATAN!

LARANGAN BERKUMPUL
SEMASA TEMPOH PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN DAN
LARANGAN MENGHISAP ROKOK DI KAFETERIA

* Melalui pemerhatian oleh Unit
Integriti masih ramai
pegawalkakitangan ingkar arahan -

sepertimana emel "Peringatan $ ’ a5
Larangan Merokok Kepada Penjawat o % i L

Awam dan Pemilik Premis” = 0 L
bertarkh 31 Januari 2020, o ElL
| g L —

o
Poraturan 4(2)) dan 4(2)(), Peraturan-peraturan Perbusatan ini juga merupakan suatu pelanggaran
egawai Awam (Kglukuun dan Tmﬂlb) 1993 tatakelakuan dan eh dikenakan TINDAKAN
TATATERTIB selaras dengan Peraturan 4(2)(g) :
ksm 24 Akta Pa{\mman dlﬂ TIDAK BERTANGGUNGJAWAB dan Peraturan 4{2)(i) :
ngwalan Penyakit qungl(n 1988 (Akta 342) INGKAR PERINTAH, Peraturan-Peraturan Pegawai
Awan (Kelakuan dan Tatatertib) 1993

Surat rujukan AADK 100-10/21/1/2 (23) bertarikh
3 Januari 2020 - Peringatan Kawasan Larangan

oo “ ;
500 - ©00 .
0000000

| Adalah WAJIB MEMATUHI tatacara dan etika kerja penjawat awam , termasuk mematuhi Peraturan-Peraturan Pegawai Awam |
(Kelakuan dan Tatatertib) 1993.

e I TR T NI Worga AADK yang ingkar boleh dikenakan

atau menerusi media sosial seperti emel, aplikasi whatsapp. TINDAKAN TATATERTIB berdasarkan
snapchat, twitter, wechat, inslagram , facebook atau apa jua Peraturan-Peraturan Pegawai Awam
medium, termasukiah perlakuan yang dibuat secara lisan atau (Kelakuan dan Tatatertib) 1993
penulisan atau ulasan dengan apa jua hebahan adalah PERKARA 4(2) Sesecrang pegawai tidak

merupakan SUATU KESALAHAN JIKA DIBUAT TANPA boleh: (d), (g) dan (i): dan kesalahan ini
KEBENARAN boleh disabitkan di bawah Kanun

Keseksaan, Akta Komunikasi & Multimedia
Arahan ini adalah berkuatkuasa SERTA MERTA 1998 jikanya berunsur jenayah.

ARAHAN KETUA PENGARAH AADK BIL. 172020 (INTEGRITY)

BERTARIKH 6 APRIL 2020 Lensa Integriti AADK : Bl /2020

#dudukrumah  Sjuststayathome

KETUA JABATAN ATAU KETUA PENYELIA DIMINTA UNTUK
b atssiidadiinliii it S —




TANGGUNGIAWAB PENJAWAT AWAM

surat Pejabal bor
‘dari Jabatan Perkhidmatan Awam Malaysia nom!
Pej t Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam, i
@n = rujukan JPA/KPPA(S)/106 JLD.15(88) bertarikh 25 Februari 2020. =
wam iar
segaia hormatiya saya ingin menarnk perhatan YBhg Tan SoDatuk 4 Sehubungan dengan it Jgs. somua penjawal awam adalal
n -

petumpunan berkanan
menghadin atau terlibat dalam apa- apd ¥ o
; i ; y b P e »“"0“1 L edarkan atau renulanan
Ser/Data’ Seri/ Dato’ Srif Datuk/ Dato'! Tuan/ Puan kepada perkard . e .

’ edaurn komuniasi yang lain stau melaruran
- s o mecia sosial atau 8pa-8pa e Y o
2 0 xium, YAB Perdana Menien 1o carm-perkara yang bedentangan dengan
* o r:n ;:.m T:F:e;.‘:: 2;‘1‘0 "KOYMM Seri Paduka Baginda Yang s Karajaan yang berkuat ks
takkan jan 2 1 ke i<
Agont rkenan meiantik YAB Tun Dr.
d-Pertuan Agong seterusnya telan be BEnal
- im, semeniara menunggu peld
Mohamad sebagal Perdana Menteri interi P i Bl
Perdana Menten baharu. Pada masa yang "naw-an gty Dw
{ - Pertuan be! i .
i ‘,’. a:n;:r ;:?L:Ew jawatan oleh Pacdena Menteri. Sehuburget nl: mnq;:“
s pentadpiran (Timbelan Perdana Mentsr Menteri, Timn L
Setiausaha Politic) adalah terhenti pada tarikh yang sama

v /Datuk ServDats’ Ser Dato' Sof
ASAT rh YBig. Tan Sc/Datu Sen/Dat ’ ;
o m“;: ugj::n dalam perkars ini amatish dihargai dan dahuiui dengan

o ~BERKHIDMAT UNTUK NEGARA™
a Dalam hal inl, penjawal awam mesiiah mengelalian pendirian 80 'BE
dan berkecuali Kita mest terus menjunjung dan mempanahanian tast

da Yang a-Pertuan dengan melaksanakan tgas mana Saya yang mengsiacksn amanah
ng Agong denp tugas sepery’ yang Saya yang medy
nepac 5

Sara g ot undanga .
an s 1ugas meng ks -4 ?
fwsal kulnmpm]awa\ awam hendakiah memastikan semus

i e
sistom penyampaian kerajaan 1ens berjaian lancar Rakyat sehanisnys | OATUR MGHD KHAIRUL ADIS i ABD RANMAN )
sedia ada MOH
mendapal perkhidmatan berkualit sepert

+Lansa i parhs dicetak dan dipaparkan di papan kerystasn palabat.

Definisi

'gtegrltl

enjamwat Awam

o Amanabh, kuasa dan tan

T - ggungjawab yang digalas
e \j3ak boleh disalahgunakan untuk kepentingan IReeee ey
ri sendiri, keluarga, saudara mara atau kawan integriticadk gov.my
N : taysafe -
::iw’nt’ukiln
PEMATUHAN
PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN BERSYARAT

WARGA AADK PERLU MEMATUHI SEGALA PERINTAH DAN ARAHAN KERAJAAN BERKAITAN
PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN BERSYARAT

WARGA AADK YANG DITAHAN DAN DISABITKAN ATAS KESALAHAN MELANGGAR PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN
(PKP) ATAU MANA-MANA UNDANG-UNDANG DAN ARAHAN YANG BERKUATKUASA BOLEH DIKENAKAN TATATERTIB DI
BAWAH PERATURAN-PERATURAN PEGAWAI AWAM (KELAKUAN DAN TATATERTIB) 1993 [PU. (A) 395/1983]

SUMBER RUJUKAN:

AKTA PENCEGAHAN DAN  KAWALAN

PENYAKIT BERJANGKIT 1955/AKTA 3421

« SURAT EDARAN JPA RUJUKAN JPA. SARAAN
(8) 256/6/31 JLD.6 (6) BERTARIKH 2 MEI 2020.

Lensa Integriti AADK : Bil 5/2020 @ /
wkitajagakita #staysafe
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WEBMASTER

Maklumat Unit Integriti boleh diperolehi juga daripada laman web Agensi Antidadah Kebangsaan
yang boleh dilayari menerusi url :

— = \ https://www.adk.gov.my
it

Jpreenm

wlatm w".

[

LAMAN WEB RASMI
AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
KEMENTERIAN DALAM NEGERI Profil AADK Perkhidmatan Orang Awam _

LAMAN UTAMA / BAHAGIAN & UNIT ITIN 3 (5\_

UNIT INTEGRITI SUMBER & RUIUKAN

Dircktori Unit Integriti

1 “*Sungguh. Allah menyuruhmu menyampaikan Lensa Integriti AADK
| amanan kepada yang berhak menerimanya, dan
P ¥ ? 1 apabila kamu menetapkan hukum dl antara
j Lo v M 5-8911 2575 @ 2 manusia, [Allah menyuruh) kamu Panduan Pengurusan Tatatertib
i \. e ik dengan adil. Sungguh, Allah sebalk-balk yang
lT: D 'T- memberl pengajaran kepadamu. Sungguh, Allah AADK
- Maha Mendengar, Maha Mellhat.” An-Nisa: 58
“JUJUR tangkah awal bantoras Korupsl.* Pelan Anti Rasuah Nasional 2019-
PRI Mch Shatelbin Che 530 033

#| The world Is a dangerous place notbecause
[ of thoso Who do ovil, but bocause of thoso
ho 00k o and do NGEAING.* sien Eramen

DI L4, KITA

BAHAGIAN & UNIT

PErlgenalan Bahagian Rawatan, Perubatan &

Pemulihan
Unit Integriti AADK telah ditubuhkan pada 13 Januari 2014, selaras dengan Arahan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan & Tahun 2013



“Sungguh, Allah menyuruhmu menyampalkan
amanah kepada yang berhak menerimanya, dan
apabila kamu menetapkan hukum di antara
manusia, (Allah menyuruh) kamu menetapkannya
dengan adil. Sungguh, Allah sebalk-balk yang
memberl pengajaran kepadamu. Sungguh, Allah
Maha Mendengar, Maha Mellhat.” An-Nisa: 58

“JUJUR langkah awal banteras korupsi.”
PKPj Mohd Shahril bi ad
The world Is a dangerous place notbecause
of those who do evil, but because of those
who look on and do nothing.” awertEinstein

sl CL e v

BOLEH TERIMA JIKA

o Hadiah daripada orang yang tisda kaitan dengan tugas
rasmi:

Hadish berbentuk barang mudah rosak seperti sayur,

- o bunga. makanan, plague. pennant atau barang kral

- yang dihasilkan sendiri, nilainya KURANG daripada ¥
gaji atau RMS0O;

Hadish daripada rakan sekerja sempena persaraan.
pertukaran. pertunangan atau perkahwinan, majlis
agama dan adat resam termasuklah yang diterima
daripada keluarga.

LARANCAN MUTLAK

Berkaitan dengan tugas rasminya secara langsung atau
tidak |...g,un: » ! o c Laporkan kepada Ketua Jabatan.

Bentuk. amaun atau nilsi hadish itu tidak sepadan
dengan maksud hadiah it diberik

Hadish diterima/diberi atau diterima dengan sesuatu
dorongan.

Elakkan memberi & menerima

BLOW THE WHISTLE BN
M integriti@adk.gov.my

LAPORKAN PELANGGARAN

Al i‘ i r TATAKELAKUAN / SALAHGUNA 5
J J‘ .'J B KUASA / PENYELEWENGAN th}\ 03-89112575 @ 2563
P PERUNTUKAN / RASUAH DI TEMPAT »

" KERJA ANDA.
D) \ L i)
! ' '— J-l JANGAN TAKUT UNTUK MELAPORKAN.,
p—— | —
il a] & UNDANG-UNDANG MELINDUNGI
[l DENGAN MEMASTIKAN KERAHSIAAN

INFORMASI DAN IDENTITI
AKTA PERLINDUNGAN PEMBERI MAKLUMAT 2010 PEMBERI MAKLUMAT,

L

Al Al TRy A R L ST A P T i LS PP el T P | ,i-l

a,
LAPORKAN DI TALIAN 03 8880 5651/ 5627 [ 5625 %
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» Buku Panduan Tatatertib Agensi Antidadah Kebangsaan

P A
» AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
; il KEMENTERIAN DALAM NEGERI

Profil AADK

T

Perkhidmatan

4+ 3 Pagetites

MAKLUMAT KORPORAT

Perutusan Ketua Pengarah
Pengurusan Tertinggi

Kelua Pegawal Maklumat (C10)
Mengenai AADK

Sejarah AADK

Visi, Misi Dan Objektif

- Eoanyarm Ralarmgmare o 00000

Pencapaian Piagam Pelanggan

Laporan Pencapalan Petun]uk Prestas

Utama (KPI

LAMAN WEB RASMI

DASAR, AKTA & PEKELILING

Dasar Dadah Negara
Akta Berkenaan Dadah
Pekellling dan Dasar Pengurusan ICT

Dasar Latihan Agensi Antidadah
(DLAADK)

Pelan Tindakan Jorm Hijau AADK 2013-
2021

Panduan Pengurusan Tatatertih AADK

AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
KEMENTERIAN DALAM NEGERI

BAHAGIAN DAN UNIT

Bahagian Rawatan, Perubatan Dan
Pemulihan

Bahagian Pencegahan

Rahagian Penguatkuasaan &
Keselamatan

Bahagian Khidmat Pengurusan
Bahagian Teknalogi Maklumat &
K si

Rahagian Dasar, Parancangan &
Penyelidikan

Unit Penasinat Undang-Undang
Unit Meiia & Komunikasi Korporat
Unit Antarabangsa

Unit Urusetia MTMD

&

HUBUNGI KAMI

Direktori Kakitangan Ibu Pejabat
Direkiori Pejabat AADK Negeri
Direktor| Pejabat AADK Daerat

Direktori Cure & Care Rehabilition Center
(cCRC)

Direktori Cure & Care Vocational Center
feove)

Direktori Klinik Cure & Care (Klinik CAC)

Direktor Cure & Care Service Center
(CCSC)

Direktori Caring Communiry House (CCH)

Direktor Lnit Antidadah Sempadan
Sempadan (UAS)

Direktori Pusat Intearasi Klien (PIK)

JADAH KEBANGSAAN
DATATCRECERT
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» Lensa Integriti

Lensa Integriti merupakan salah satu medium bagi tujuan menghebahkan peraturan-peraturan, good governans,
integriti dan antirasuah bagi mewujudkan kesedaran dan pendidikan secara berterusan.

Hebahan Lensa Integriti ini dilakukan melalui :

kepada seluruh warga AADK '\ ,' awam/lensa-integriti-aadk/

lensaintegriti@adk.gov.my 3\ https://www.adk.gov.my/orang-
A

AwWamM!

Unit brtasgrit] AADK,
Tel No.: B3-8311 2573 & 2950

LAMAN WEB RASMI Carian...

AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
KEMENTERIAN DALAM NEGERI Profil AADK Perkhidmatan Orang Awam \VnrgaMDK

BAMANUTAMA / ORANG AWAM

CALERI MEDIA

Galeri Gambar

Galeri Video

LAPORAN STATISTIC

Statistik Dadah

Laporan Aktiviti

Laporan Media Sosial

Pematuhan Perintah Larangan Membuat Larangan Berkumpul
‘ Laperan Perkhidmatan Online
Kawalan Bersyarat Pernyataan Awam Semasa Tempoh Perintah
Kawalan Pergerakan Dan Pencapaian Plagam Pelanggan
KHAMIS, 21 MEI 2020 BY WEBMASTER RABU, 22 APRIL 2020 BY WEBMASTER Larangan Menghisap ROkOk
Di Kafeteria SUMBER RUJUKAN

B DURIISHED IN | FNGA INTRGRITI B DURIISHED IN | FNSA INTRGRITI
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» KETERLIBATAN
PROGRAM AADK

BAB G
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KETERLIBATAN PROGRAM AADK

Unit Integriti terlibat secara aktif dalam menjayakan program-program di peringkat AADK dengan mengetuaiawatankuasa
Sambutan dan Protokol AADK dalam memberi perkhidmatan yang terbaik serta mempromosikan Sambutan Bulan
Antidadah.

>

Mesyuarat Kolaborasi bersama Kementerian-kementerian bagi mempromosikan
Sambutan Bulan Antidadah Kebangsaan 2019 pada 17 Januari 2019 yang
dipengerusikan oleh Timbalan Ketua Pengarah (Pengurusan) AADK

» Bulan Antidadah Kebangsaan

Hari Antidadah Kebangsaan disambut pada 19 Februari setiap tahun sejak 1983. Bertujuan untuk memperingatkan
masyarakat Malaysia akan peranan dan tanggungjawab semua pihak dalam berhadapan dengan ancaman bahaya dadah
kepada Negara. Sambutan Hari Antidadah Kebangsaan dilaksanakan selama sebulan iaitu dari 1 - 28 Februari pada setiap
tahun sejak tahun 2019.

Forum Hal Ehwal Islam “Komuniti Kita YBhg. Dato’ Seri Alwi Bin Hj. Ibrahim
1 Tanggungjawab Kita”, Ketua Setiausaha 21 Februari 2019
Dewan Masyarakat Seri Bonus, Setapak, WPKL Kementerian Dalam Negeri
5 Pelancaran Bulan Antidadah Kebangsaan 2019, YB Datuk Mohd Azis Bin Jamman, 22 Feb 12019
Dataran Kehakiman, Putrajaya Timbalan Menteri Dalam Negeri. ebruari
Simposium Sains Penagihan Dadah YB Tan Sri Dato’ Hj Muhyiddin
3 Kebangsaan 2019, Bin Hj Mohd. Yassin 30 April 2019

Dewan Sri Akasia, Ibu Pejabat AADK Menteri Dalam Negeri
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5 .
] a Setiausaha Kementerian Da am
ti Kita awa ita”, Dewan Masyarakat Seri Bonu

Putrajaya pada 22 Februari 2019
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Pelepasan Program Putrajaya Ride Against Drugs 2019 di Dataran Kehakiman,

Putrajaya pada 22 Februari 2019

o
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Slmposugm SalnsJZenaglhan Dadah Kebangsaan 2019, Dewan Sri Akasia, Ibu Pejabat AADK yang disempurnakan
YB Tan Sri Dato’ Hj Muhyiddin Bin Hj Mohd. Yassin Menteri Dalam Negeri pada 30 April 2019

Program Town Hall AADK 2020

/] // il B
7 L /r=-=—=‘sfw s

R

Program Town Hall AADK 2020 "Dekrlmlnallsa5| #enggdnaan Dadah”. Pusat Latlhan DBKL, Kuala Lumpur yang telah dlsempurnakan
oleh YBhg. Dato’ Jamil Bin Rakon, Ketua Setiausaha Kementerian Dalam Negeri pada 14 Januari 2020




Sambutan Bulan Antidadah Tahun 2020 bertemakan
“Kemakmuran dan Kesejahteraan Bersama”

BIL. AKTIVITI PERASMI TARIKH

YBhg. Dato’ Jamil Bin Rakon,
Ketua Setiausaha 13 Februari 2020
Kementerian Dalam Negeri

Forum Perdana “Syurga Kirim Salam “,
Masjid Lindungan, Petaling Jaya, Selangor

Maijlis Pelancaran Bulan Antidadah YAB Tun Dr. Mahathir Bin Mohamad

. . . : 18 Feb i 2020
Kebangsaan, Dewan De’ Seri Endon, Putrajaya Perdana Menteri Malaysia Sl

Hari Terbuka AADK YB Tuan Low Chee Leong )
Klinik Cure & Care Tampin Exco Kerajaan Negeri Melaka 22 Februari 2020

YBhg. Dato’ Jamil Bin Rakon,
Ketua Setiausaha 6 Mac 2020
Kementerian Dalam Negeri

Program Kayuhan: Ride Against Drugs 2020,
Tapak Anjung Floria, Putrajaya

YBhg. Dsto"Jamil Bin Rakon, Ketua-Setiausaha Kementerian Dalam Negeri telah menghadi
“Syurga Kirim Salam “,'di Masjid Lindungan, Petaling Jaya, Selangor pada 13 Februa
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» Pertukaran Pegawai dan Kakitangan Unit Integriti

Bagi tujuan penambaikan penyampaian perkhidmatan Unit Integriti beberapa pertukaran telah dibuat dalam membantu
memperkayakan dan memperluaskan tugas (job enrichment and job enlargement) kepada pegawai dan kakitangan melalui
peningkatan produktiviti menambahkan serta mempelbagaikan pengalaman serta pendedahan, dan memperluaskan

networking.

Senarai pegawai dan kakitangan yang pernah berkhidmat di Unit Integriti.

10

11

12

KPKPj Mohd Nor Bin Ali

Tuan Harun Bin Ali

Encik Muazam Bin Mokhtar

Encik Azmisharulzaila Bin Hassan

Encik Jailani Bin Tameran

Encik Nani Bin Sikin

Encik Che Azmin Bin Che Soh

Encik Zulhairi Bin Zainal Abidin

Encik Chandran A/L Soorinarayanan

Puan Nor’Ashikin Binti Abdul Rahman

Puan Albee Binti Hashim

Puan Maisarah Binti Elias

Pengarah Gred P54

Pengarah Gred M54

Ketua Penolong Pengarah Gred M48

Ketua Penolong Pengarah Gred M48

Penolong Pengarah Kanan Gred S44

Penolong Pengarah Kanan Gred S44

Penolong Pengarah Kanan Gred P44

Penolong Pengarah Gred P41

Penolong Pengarah Gred S41

Penolong Pengarah Gred S41

Penolong Pegawai Antidadah
Gred S38

Pembantu Tadbir Gred N19

17 Feb 2014 -
31 Dis 2017

15 Feb 2018 -
31 Dis 2018

04 Feb 2014 -
02 Ogos 2016

10 Apr 2017 -
11 Mei 2020

13Jan 2014 -
17 Ogos 2015

14 Sept 2015 -
07 Okt 2019

03 Apr 2017
01 Jan 2018

01 Jun 2016 -
16 Jan 2017

13Jan 2014 -
04 Sept 2014

15 Sept 2014
01 Jul 2019

13Jan 2014 -
01 Jun 2016

17 Jul 2017
15 Nov 2017
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‘Majlis Penyerahan Nota Serah Tugas qlem?n Harun Bin Ali, Mantan Pe Unit Integriti kepada ‘
PKPj Tuan Mohd Shabhril Bin Che Saad, Pengarah Unit Integriti AADK yang baru pada 14 Januari 2019 dan
disaksikan YDh. CP Dato’ Sri Zulkifli Bin Abdullah, Ketua Pengarah AADK

Majlis Persaraan Puan Nor‘Ashikin Binti Abdul Rahman



Maijlis Penyerahan Nota Se! cik Azmisharulzaila Bin Has, omengarah Unit Integriti
kepada Encik Hamidun Bin Abi a Penolong Pengarah Pengara griti ng baru pada 12 Mei 2020 dan
disaksikan PKPj Tuan Mohd Shahril Bin Che Saad, Pengarah Unit Integriti AADK
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PENGIKTIRAFAN

» Penerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC)

Berikut adalah pegawai dan kakitangan Unit Integriti yang telah diberi Anugerah Perkhidmatan
Cemerlang sejak penubuhan Unit Integriti AADK.

Encik Azmisharulzaila Bin Hassan Ketua Penolong Pengarah Gred M48 2019
2 Encik Nani Bin Sikin Penolong Pengarah Kanan Gred S44 2017
3 Encik Mohd Shahril Bin Ramlan Pembantu Tadbir Gred N19 2016
4 Encik Nyanasekaran A/L Subramaniam Penolong Pengarah Kanan Gred M44 2015
5 Puan Albee Binti Hashim Penolong Pegawai Antidadah Gred S38 2014

» Pegawai Integriti Bertauliah (CeIO)

Pegawai Integriti Bertauliah (CelO) adalah pegawai yang ditauliah untuk memainkan peranan yang penting dalam
sesebuah organisasi ke arah memupuk nilai-nilai integriti dan etika. CelO adalah mereka yang mempunyai pemahaman
yang baik mengenai pengurusan integriti, kerangka kerja perundangan yang wajar, sistem pematuhan dan pemantuan
juga kemampuan untuk membangunkan satu pelan tindakan integriti.

Program Pegawai Integriti Bertauliah ditawarkan oleh Akademi Pencegahan Rasuah Malaysia (MACA). Program ini
dilancarkan pada tahun 2010. Program ini dirumus untuk mencapai matlamat menyediakan para peserta dengan
kemahiran amali serta pemahaman teori mengenai pengurusan integriti, dan bagaimana ia boleh digunapakai dalam
organisasi masing-masing. Ia juga meningkatkan kefahaman mereka tentang kerangka kerja pencegahan rasuah
antarabangsa dan polisi integriti yang berkaitan.

Matlamat program ini adalah untuk:

......... Menggalakkan pematuhan undang-undang dan peraturan;
sistem dan prosedur

,,,,,,,,, Memupuk nilai sifar toleransi terhadap penipuan, kegiatan
rasuah dan salah guna kuasa

Merunding dan menasihati pihak pengurusan organisasi
mengenai langkah-langkah kesedaran dan pencegahan
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PENERIMA PEGAWA

1 PKPj Mohd Shahril Bin Che Saad Pengarah Unit Integriti AADK Gred P52 2019
2 PsK Mansur Bin Mohamad Penolong Pengarah Kanan (UI) Gred P44 2019
3 Encik Nani Bin Sikin Pegawai Antidadah Gred S44 2016
4 Encik Wan Jalani Bin Wan Ismail Pegawai Antidadah Gred S44 2014
5 Encik Abdul Hamediee Bin Ibrahim Pegawai Antidadah Gred S48 2012

Maijlis « =
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PROGRAM PEGAWAI INTEGRITI BERTAULIAH (C&l0

Disempurnak

YBhg. Datuk Mohd Khair
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Unit Integriti, AADK pernah menerima surat ucapan penghargaan daripada Biro Pengaduan Awam, Jabatan Perdana
Menteri atas kerjasama dan komitmen yang telah ditunjukkan dalam menyelesaikan hal-hal berkaitan aduan dan tatatertib.

Fui. Kai: BPA.600-1/D8/2018/PC8.238716
Beo AN AmAM Torki 20/092018

e

Agersi Ancdadan Kabargsssn
Yemerteran Saam Neger
Jalan Makcat Perguraan Isam
43000 Kapng

Seangor
(U.P: Puan Noriza binti Nazeri)

KES PCD.238716: DIBUANG KERJA ANGKARA ANIAYA PIHAK ATASAN

KES PCBLZII592: TINDARAN TIDAK ADIL TERMADAP SAYA SEHINGGA HILANG PUNCA PENDAPATAN I Sara cangan hormatiya menark perhatan pusn barhubung pertara d atas.

DILAADK PERLIS
2. Bro Pergacusn Awom merskamkan setinggl gyl penghargaan stes kejasams yang teish
Cioerkan calan memysosskan adusn inl. Seoga kejssama eat i aian dapat dienuskon d
mass hadapen.

Sekian, terima kast.

Sebian, tarims kash "BERKHIDMAT UNTUX NEGARA™
“BERKHIDMAT UNTUK HEGARA™
Caya yang rennst perintah,

Saya yam merued puviviah
(WAN ZAINAB BINTI WAN ABU)

(CHEOW SZE LING
b p Permgarah
Bro Pengaetuan Awam hegen Pulsy Prang edah, Farks
Jnbatan Fardana Masted Emel : wanzansbOpch gov my
Emel caing@pch gov my

sk

Setimusaha Sahagian
Eahagian Komunkad orporat
Kemerte

risn Dalem togest
Aras5, Bk D1, Parcel D, Keempleks D
Pusat Pertadbian Kerajaan

62545 Putrajays

(U.P: Puan Julina binti Johan)
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: AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
CURE & CARE

CURE & CARE REHABILITATION CENTER
CURE & CARE SERVICE CENTER

CURE & CARE VOCATIONAL CENTER
CERTIFIED INTEGRITY OFFICER
JAWATANKUASA ANTIRASUAH
JAWATANKUASA MENILAI MAKLUMAT

. LAPORAN KETUA AUDIT NEGARA

LAPORAN SURUHANJAYA PENCEGAHAN RASUAH

LEMBAGA TATATERTIB KUMPULAN PENGURUSAN
LEMBAGA TATATERTIB KUMPULAN SOKONGAN
MALAYSIAN ANTI-CORRUPTION ACADEMY
ORGANISATIONAL ANTI-CORRUPTION PLAN

PUSAT LATIHAN AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
SISTEM PENGURUSAN AUDIT NILAI

SURUHANJAYA PENCEGAHAN RASUAH MALAYSIA
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AGENSI ANTIDADAH KEBANGSAAN
KEMENTERIAN DALAM NEGERI



